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RESUMEN

El municipio Bolivar del Estado Sucre tiene como capital a la poblacién de
Mariguitar; geopoliticamente conformado por la parroquia Mariguitar. Se encuentra
situado en la costa sur del golfo de Cariaco. ElI Municipio Bolivar es
predominantemente urbano, agrupando en su capital el 94,5 % de su poblacion, y
un 5,5 % de poblacién rural. Sectores de la poblacion se encuentran viviendo en
situacion de pobreza, presenta un alto indice de contaminacién ambiental que
produjo en los ultimos afios un_aumento de las enfermedades respiratorias e
intestinales de la poblacién equivalente al 70% del total de su morbilidad. De igual
forma, el 34,15% de los hogares en el municipio, presentan una alta dependencia
econdmica, porcentaje superior al promedio nacional, lo que obedece a los
escasos centros empleadores en la zona. En razén a esto, se plantea la
disminucion de los focos de contaminacion ambiental en las diferentes
poblaciones del Municipio Bolivar del Estado Sucre, mediante la conformacion de
cooperativas de reciclaje a través de los Consejos Comunales y las Cooperativas
de Servicio. Para ello, durante seis meses, realizara diversas actividades
orientadas a la concientizacion y educacion, asi como a la gestién de mejoras en
el medio ambiente. El presente trabajo se desarrollé bajo la metodologia de marco
l6gico .
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SUMMARY

The municipality Bolivar of the State Sucre takes the population of Mariguitar as
the capital; geopolitical shaped by the parish Mariguitar. He is placed on the south
coast of Cariaco's gulf. The Municipality Bolivar is predominantly urban, grouping in
its capital 94,5 % of its population, and 5,5 % of rural population. Sectors of the
population are living in situation of poverty, presents a high index of environmental
pollution that produced in the last years an increase of the respiratory and intestinal
diseases of the population equivalent to 70 % of the whole of its morbidity. Of
equal form, 34,15 % of the homes in the municipality, presents a high economic
dependence, percentage superior to the national average, which obeys the scanty
centers employers in the zone. In reason to this, there appears the decrease of the
areas of environmental pollution in the different populations of the Municipality
Bolivar of the State Sucre, by means of the conformation of cooperatives of
recycling across the Communal Councils and the Cooperatives of Service. For it,
for six months, it will realize diverse activities orientated to the concientizacion and
education, as well as to the management of improvements in the environment. The
present work developed under the methodology of logical frame




INTRODUCCION

La agenda de la Administracion Publica, se ha ido modificando, en la medida en la
que la sociedad organizada va demandando mayor protagonismo para resolver
conjuntamente con el Estado, los aspectos relacionados con la proteccion del

medio ambiente.

Los origenes de la proteccion del medio ambiente se derivan principalmente, de
las demandas sociales que se presentaban, cuando se daba una crisis
relacionada con algun fenémeno natural, asi se establecié que la contaminacion

afectaba la salud del ser humano.

Histéricamente, fue quizas a partir de las crisis atmosféricas en algunas ciudades
cuando se establece una divisidén clara entre un fenémeno puramente natural y
otro producido por la mano del hombre, consecuencia del desarrollo industrial y

econdmico.

De tal suerte que, educar y sensibilizar en el tema de “Saneamiento Ambiental”,
para procurar alcanzar un equilibrio adecuado para el desarrollo econdmico,
mejoramiento de la calidad de vida de la poblacion, uso racional de los recursos y
conservacion del ambiente, a través de la administracion coherente de todos estos
recursos y en el marco de la legislacién ambiental vigente, se constituye en una

necesidad.

Con la caida del muro de Berlin, la desaparicion del estado de bienestar y el auge
de las politicas neoliberales, el modelo de la empresa capitalista se ha impuesto
de manera contundente a escala global. La mayoria de las grandes empresas se
encuentran organizadas bajo este modelo organizacional que parece ser la
tendencia que seguira imponiéndose a lo largo del siglo XXI gracias a su gran

potencial de crecimiento y productividad. Sin embargo, existe una alternativa: el

modelo de produccién cooperativo.




El modo de produccion cooperativo que ha ganado popularidad a lo largo de los
ultimos 50 afios, conoce muchas variantes y formas. Existen numerosas
cooperativas exitosas a lo largo y ancho del mundo. La organizacién de los
individuos, en el seno de una cooperativa es radicalmente diferente a la de la
empresa capitalista "clasica", ya que ofrecen mayor participacién al individuo en la
toma de decisiones y en la reparticion del excedente; sin embargo, puede

afirmarse, que el modelo cooperativo, no esta exento de problemas.

En el mismo orden de ideas, el proceso globalizador, ha implicado la difusién
mundial de visiones y principios de como hacer negocios en la actualidad, en
vitud que, la sociedad esta exigiendo mayor compromiso por parte de las
organizaciones para con los empleados, el medio ambiente y actores externos. Tal
situacion, ha motivado la realizacion del presente trabajo, dado que las
cooperativas tienen importancia, como organizaciones socialmente responsables,

para el logro del desarrollo sustentable en la Republica Bolivariana de Venezuela.

En el mismo, se destaca que las acciones de las cooperativas, se encuentran
enmarcadas dentro de lo que es la Responsabilidad Social, término muy en boga
en la actualidad mundial, empleado para referirse al rol que deben llevar a cabo
las organizaciones, considerando no solo aspectos econdmicos, sino también

sociales, culturales y ambientales.

En la Republica Bolivariana de Venezuela, parte de las organizaciones no han
considerado, seriamente la responsabilidad social en su gestion, sin embargo, en
los ultimos afios ha podido observarse un numero representativo de ciudadanos
que han decidido tomar acciones de este tipo; existiendo sectores privados que,

desde mediados del siglo XX, se plantearon la necesidad de adecuar el rol de la

empresa privada a los nuevos tiempos.




Asi las cosas, y siguiendo las tendencias de los tiempos modernos, las
cooperativas, constituyen un tema de notable vigencia, por lo que, dentro del
objeto de estudio del presente trabajo, representan un ejemplo claro de
organizaciones que actian tomando como marco de referencia la Responsabilidad
Social Empresarial en Venezuela, contribuyendo positivamente a la solucion de
problemas colectivos, y brindando empleo a un nimero significativo de personas

de las comunidades.

Es por ello que, en el Municipio Bolivar del Estado Sucre, se estan elaborando
proyectos de intervencion en los diferentes estratos que convergen en el tema, a
fin de lograr una solucién expedita al tema del desempleo vy la contaminaciéon

ambiental.

El presente trabajo contiene cinco Capitulos los cuales se separan para su mejor

entendimiento de sus contenidos.

En el Capitulo | se hace un Planteamiento del Problema, partiendo del ASIS,
Identificando y priorizando el problemas realizado con la Comunidad. En el
planteamiento del problema se delimita el objetivo de estudio, dando a conocer
las interrogantes o las grandes preguntas que orientan la investigacion tales como:
.Como se pueden generar empleos sustentables, y reducir los niveles de
contaminacion ambiental, en el Municipio Bolivar del Estado Sucre?, de igual
forma se pregunta, ;Qué mecanismos deben implementarse para generar
empleos sustentables, y reducir los niveles de contaminacion ambiental?; ; Como
puede involucrarse a los consejos comunales y a la poblaciéon en general, para la

solucion de los problemas de educacion y saneamiento ambiental?.

Incluye este Capitulo la Justificacion, la cual consiste en explicar en base a que se
selecciond este problema para el Trabajo Especial de Grado, sefiala la

importancia, la relevancia y factibilidad de la investigacion. Igualmente estan
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presentes los Objetivo Generales y Especificos, asi como también los Alcances y

Limitaciones:

En el Capitulo Il, se incluye: El Marco Tedrico: Se inicia con una resefa histérica
del tema a tratar, se discute la literatura profesional y académica recopilada, que
tiene relacion con la investigacion. Comprende una revision de los trabajos previos
realizados sobre el tema en estudio y/o de la realidad contextual en la que se
ubica; los antecedentes de la Investigacion: Se fundamenta en la revisién
bibliografica sobre el problema en cuestion de lo general desde Europa, pasando
por Latinoamérica a lo particular Venezuela; las bases tedricas: Estan constituidas
por los conocimientos y experiencia individuales del autor aplicables en la

investigacion.

Bases Legales: revision y analisis de leyes vigentes, reglamentos, normas y
demas documentos legales que regulan, las actividades que se relacionan con el

Proyecto en nuestro pais.

Capitulo Ill, la Metodologia: En este capitulo se plantea el tipo de investigacion,
las técnicas de recoleccion de datos, tales como el método de Hanlon, la trama
causal, plan de accion, En el caso especifico de este trabajo, se utilizo, la

modalidad de investigacion de campo descriptiva de corte transversal.

Capitulo IV, el Analisis de la Investigacién: aqui se desarrolla el contenido del
proyecto, utilizando la Metodologia del Marco Légico, Arbol del Problema, Arbol
de Objetivos, y se incluye el analisis de la matriz FODA para evaluar los factores

que favorecen y obstaculizan en la solucion del problema.

Capitulo V

Se esbozan las Conclusiones y Recomendaciones del presente trabajo
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CAPITULO |
EL PROBLEMA

Planteamiento del problema

La Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, vigente par el momento
de la elaboracion del presente trabajo de investigacion, en el titulo | de la
Principios Fundamentales, articulos 2 y 3, luego de proclamar que la Republica
Bolivariana de Venezuela, se constituye en un Estado Democrético y Social de
Derecho y de Justicia, sefiala que este Estado, propugna como valores superiores
del ordenamiento juridico y de su actuacion, la vida, la libertad, la justicia, la

igualdad, la solidaridad, la democracia, la responsabilidad social y en general,

la preeminencia de los derechos humanos, la ética y el pluralismo politico; todo

con la finalidad de alcanzar unos fines esenciales del Estado, los cuales estan
orientados a procurarle a sus ciudadanos, la mayor suma de felicidad posible, los
cuales podran obtenerse, a través de dos procesos fundamentales como lo son la

educacion y del trabajo.

En el marco de las consideraciones anteriores, el Municipio Bolivar del estado
Sucre, como parte integrante del Estado Venezolano, presenta una serie de
deficiencias en el marco social, cultural, ambiental, politico y econdomico;
deficiencias estas que traen como consecuencia, una poblacion avida de
proyectos sustentables, que con la dotacién de recursos econémicos le permitan a

su vez, mejorar su calidad de vida en el ambito personal y familiar.

Asi las cosas, luego de un diagnéstico situacional de salud, realizado en el marco
de los estudios de postgrado, de la Especialidad en Gestion de Salud Publica,
pudo evidenciarse que la poblacion del Municipio Bolivar, posee un cimulo de
necesidades, dentro de las cuales se encuentran, todo lo concerniente al
saneamiento ambiental, a la seguridad personal, a infraestructura, a educacion,

servicios publicos, entre otras, necesidades éstas que ameritan ser superadas.




En este proposito, y con fundamento a los valores de solidaridad, responsabilidad
social y preeminencia de los derechos humanos, se plantea la necesidad de
educar a la poblacion en materia ambiental, asi como también se plantea la
necesidad de educar para el trabajo, por ello se considera conveniente desarrollar
y conformar cooperativas de reciclaje de basura, en el Municipio Bolivar del estado
Sucre, para coadyuvar al desarrollo de los habitantes de este Municipio y de esta

forma contribuir al desarrollo de la comunidad, y por ende de la sociedad.

Ante la situacion planteada, para el desarrollo del presente trabajo, se visualizaron
las dos grandes vertientes, que confluyen para generar el problema a ser

intervenido para su solucién total o parcial:

En primer lugar, en la actualidad a nivel nacional uno de los principales temas que
ocupan centimetraje en los medios de comunicacion es el referido al desempleo,
que se ubica a nivel nacional, segln cifras del Instituto Nacional de Estadisticas
(INE), en 8,3%, siendo la medida para el municipio Bolivar 23,6%; con lo cual se

evidencia lo grave de la situacion.

En segundo lugar, se encontr6 un alto indice de contaminacion ambiental, que va
deteriorando dia a dia la calidad de vida de los ciudadanos de este municipio;
donde pudo observarse, un deficiente sistema de recoleccion y disposicion de

desechos soélidos domiciliarios y extra domiciliarios.

Tal como se observan, eli desempleo y la contaminacion ambiental, influyen
considerablemente, en el nivel de vida de la poblacion, por lo que se plantean a
los fines de desarrollar el trabajo de investigacion, las interrogantes siguientes:
¢(Como se pueden generar empleos sustentables, y reducir los niveles de
contaminacion ambiental, en el Municipio Bolivar del Estado Sucre?, de igual

forma se pregunta, ;Qué mecanismos deben implementarse para generar

empleos sustentables, y reducir los niveles de contaminacion ambiental?; ; Cémo




puede involucrarse a los consejos comunales y a la poblacién en general, para la

solucion de los problemas de educacién y saneamiento ambiental?.

A partir de las respuestas que se obtengan a las interrogantes, quedara

desarrollado el presente trabajo.




Justificacion

El municipio Bolivar del Estado Sucre tiene como capital a la poblacion de

Mariguitar; geopoliticamente conformado por la parroquia Mariguitar.

Se encuentra situado en la costa sur del golfo de Cariaco, a 3 metros de altitud
sobre el nivel del mar, a 63 grados, 50 minutos de longitud este, y a 10 grados 30
minutos de longitud norte. Limita por el norte con el Golfo de Cariaco, al sur con el
municipio Montes, al este con el Municipio Ribero, y al oeste con el municipio
Sucre.

Grafico N° 1: Ubicacion geografica Municipio Bolivar

Este municipio, tiene una extension territorial de 203 Km?, lo que representa el
1,79% del territorio del estado, ocupado por una poblacion de 20.931 habitantes,
con una densidad poblacional de 103,11 hab./Km?.

El Municipio Bolivar es predominantemente urbano, agrupando en su capital el
94,5% de su poblacién, y un 5,5% de poblacién rural; siendo que en periodos
vacacionales, se presentan picos de poblacion flotante, de hasta 150.000
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personas, (Fuente: Direccién de Proteccion Civil y Administracion de Desastres,
Proteccion Civil Sucre. 2007).

De igual forma, el 34,15% de los hogares en el municipio, presentan una alta
dependencia econdémica, porcentaje superior al promedio nacional, lo que
obedece a los escasos centros empleadores en la zona, cuya fuente de empleos
son asumidas, basicamente, por la Alcaldia del municipio, y por las empresa de
conservas marinas tales como empresas, polar, 3C, cuyas sedes se encuentran
ubicada en la poblacién de Mariguitar. (Fuente: Instituto Nacional de Estadisticas

www.ine.gov.ve 2007).

Tasa de desempleo abierto:
Como ya se ha expresado, la tasa de desempleo abierto asciende a un 23,5%,

tasa que es, superior al promedio estadal; y el 64,8% de la poblacion ocupada,

realiza actividades de riesgo. (Fuente: www.ine.gov.ve 2007).

En el mismo orden de ideas y en la misma direccion, un aspecto importante a
considerar, dentro de las caracteristicas socio-demograficas del Municipio Bolivar,
es el referido al analisis del mapa de pobreza. En este sentido, el 45,79% de los
hogares del Municipio Bolivar se consideran "pobres”, de los cuales el 11,21% se
encuentran en situacion de "pobreza extrema"; todo lo cual se traduce, en indices
de pobreza superiores al nivel estadal, el cual asciende a un 42,37%, ocupando el

onceavo lugar del referido mapa, precedido por el municipio Andrés Eloy Blanco.

Adicionalmente, y utilizando indicadores que arroja el software Epidat 3.0, al
analizar los datos del municipio bolivar, se encuentra que el indice demografico de
dependencia (ID), el cual tiene relevancia econdémica y social, ya que es un
indicador que permite demostrar estadisticamente en niumero de personas que,

supuestamente, no son autdbnomas por razones demograficas (la edad), entre

ellas, los ancianos (>65 afios) y los muy jévenes (<15 afios).
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Este indicador, relaciona, al grupo etario de personas que por razones de edad,
supuestamente, deben ser sostenidas con su actividad por los que se encuentran
en el rango de (>15 y < 64 afios). De acuerdo con lo expresado, en el Municipio
Bolivar, el 71% de la poblacién econémicamente activa, es la responsable de

sostener al resto de la poblacion.

A manera de conclusiéon, del analisis especifico de las Necesidades Basicas
Insatisfechas (NBI), utilizadas para la clasificacion de la situacién de pobreza del

Municipio Bolivar, pudo obtenerse los datos que se mencionan a continuacion:

€ EI Municipio Bolivar, destaca, con cuatro de los cinco indicadores de
Necesidades Basicas Insatisfechas, utilizadas para definir el nivel de
pobreza, a saber: Hogares con nifios en edad escolar que no asisten a la
escuela (11,2%), hogares con hacinamiento critico, viviendas inadecuadas

y viviendas sin servicios basicos (15%). (Fuente: www.ine.gov.ve 2007).

O El Municipio Bolivar destaca en el porcentaje de hogares con alta
dependencia economica (34%). Esto viene dado a que la dependencia
econdmica se da siempre que un adulto vive gracias a los aportes
pecuniarios de otra persona, generalmente miembro de su propia familia.
Los nifios y adolescentes también sufren de dependencia econémica, pero
en nuestra sociedad, esto esta visto como un hecho normal de la crianza.

(Fuente: www.ine.gov.ve 2007).

Por otro lado, y como vertiente generadora del problema a erradicar o minimizar,

se encuentra la recoleccion y disposicién de la basura, situacion esta que de

seguida se pasa a desarrollar.
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Recoleccion y disposicion de la basura

La basura producida en el municipio Bolivar, es llevada al sector los Ciruelos del
tantas veces mencionado municipio donde permanece a cielo abierto, con el
agravante que el 38,9% de las viviendas participan de un sistema de recoleccion
insuficiente, y el 51,1% de la poblacién no tiene acceso a este servicio, trayendo
como consecuencia una fuente de contaminacion ambiental y de alto riesgo para
los habitantes del municipio. (Fuente: www.ine.gov.ve 2007).
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Objetivos
Objetivo General

& Conformar Cooperativas Comunitarias de Reciclaje de basura, para la
reduccion de los niveles de contaminacion ambiental y la generacion de

empleos sustentables, en el Municipio Bolivar del Estado Sucre.

Objetivos Especificos

& Desarrollar el cooperativismo a traves de los consejos comunales.

& Sensibilizar a la poblacién e instituciones publicas y privadas, sobre la

importancia de la seleccion y reciclaje de basura.

& Capacitar a los miembros de los consejos comunales sobre prevencion,
condiciones y medio ambiente de trabajo, en el marco de la legislacion
vigente.

€& Construir estructura fisica con equipamiento e insumos para el buen

funcionamiento de la planta.
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Alcances y Limitaciones

Alcances

El alcance del presente trabajo es presentar un proyecto para la conformaciéon de
cooperativas de reciclaje de basura en el municipio Bolivar, Estado Sucre. 2008;

capaces de educar y sensibilizar a la poblacion, y de generar fuentes de empleo.

Limitaciones

Las limitaciones son; de tiempo, puesto que para la realizacion del presente se
trabajo se conté con muy poco.

Exceso de burocratismo.
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CAPITULO Il
MARCO TEORICO

Breve Reseina Histérica

Desde que Eva arrojé el primer corazén de manzana, comenzaron a aparecer los
residuos, los cuales no fueron de fundamental importancia, mientras los seres
humanos vivian como tribus nomadas, pues los residuos quedaban y ellos
cambiaban de lugar, comenzando a ser relevante, cuando estas poblaciones se
convirtieron en sedentarias, pues sus residuos eran depositados en su entorno. El
problema verdadero aparecié cuando se conformaron las ciudades, ya que el

nimero de habitantes se incrementd sobre manera y por ende sus desperdicios.

En algunas ciudades de Europa, estudios antropologicos determinaran que mas
de la mitad de la poblacion de las ciudades, habian muerto, por una enfermedad

que transmitian las pulgas de las ratas.

Por su parte EE.UU., creia que los fuertes dolores de cabeza, que presentaban
sus habitantes, se debian a los diferentes residuos que se encontraban en las

calles y a las aguas de las alcantarillas estaban altamente contaminadas.

En 1909, mas de 100 incineradores fueron clausurados, dejando vigente los
rellenos sanitarios, modernizados después de la segunda guerra mundial,
contando con sistemas mas complejos e invitando a la poblacion a participar del
reciclado de los residuos diérios, pero este proyecto, tuvo que ser detenido en
1942, pues no tenian mas espacio fisico para colocar la misma, ya que la

poblacion recibia paga por traer sus desperdicios.

También, era otra alternativa la de arrojar los residuos al mar; hasta que en 1934,

la ciudad de New York, recibe una demanda que prohibe arrojar basura al mar.
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Los desperdicios de guerra, eran enterrados en fosas cubiertas por tierra. Algunos
afios después, con el auge del consumismo, aumenta la cantidad de desperdicios
por habitante. En la década del 60, aumenta en un 56% el consumo de envases
descartables (latas, plasticos, otros), y las empresas productoras cada vez

arrojaban mas residuos fluviales a los rios.

En abril de 1970, se crea la agencia de protecciéon del ambiente (APA) con un
proyecto de reciclaje de residuos por ambientales. Se tecnifica el reciclado
transformandose asi, en obtencion de energia, la cual se hacia por reduccion,
division o mezclando la misma con tierra, cerca de la planta contaban con la
central.

Los humanos, en su mayoria, no son concientes del impacto que produce la
basura en el medio ambiente, ya que la acumulacion de residuos domésticos
sélidos constituye hoy en dia, un problema agobiante en los paises del capitalismo
industrial. EI aumento de la poblacion, junto al desarrollo del proceso de
urbanizacion y la demanda creciente de bienes de consumo, intensidad de la
propaganda y publicidad, determina un aumento incesante del peso y volumen de

los desechos producidos.

La eliminacion de residuos domésticos, plantea graves problemas en numerosos

paises, pues el reciclaje, la transformacién en abonos orgénicos o la incineracion

de la basura, resulta por lo general antieconémico y exige subvenciones. Por ello,

en muchas zonas, se utiliza como método la acumulacion de los residuos al aire
libre. Ademas de sus caracteristicas antiestéticas, ello puede plantear graves
problemas de orden higiénico. Amen de atraer ratas, insectos y otros vectores de
enfermedades, los vertederos de basuras, cuando llueve, contribuyen a
contaminar las aguas superficiales y subterraneas, en particular si se hallan

situados en terrenos permeables.
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En algunos lugares, algunos habitantes, a lo que menos se dedican es a cuidar el
planeta, reciclando sus residuos, utilizando autos eléctricos, aprovechando la

energia que proviene del sol o el viento.

Contrario a lo expresado, en muchos lugares del planeta, vieron la rentabilidad de
reciclar la basura domiciliaria, donde por ejemplo las latas de aluminio son
fundidas y reutilizadas en las escuelas técnicas de la zona, elaborando diferentes
piezas en los talleres, los plasticos enviados a empresas que se encargan de
tratar los mismos para posteriormente elaborar: sillones de jardin, bolsos y
diferentes materiales donde esta materia prima esta presente, otro tanto se hace
con la basura organica, la cual es tratada, obteniéndose excelentes abonos que
son destinados a huertas escolares como a huertas comunitarias, siendo vendidos
gstos, a los productores de la zona a un muy buen precio. Similarmente sucede
con el vidrio, a través del cual, una vez fundido, se aprovecha como suministro de

energia, por medio de vapor, y para generar nuevos productos.

Es indudable, que el problema de la contaminacién, se inicia cuando el poder
contaminante de la actividad humana, llega a rebasar la capacidad de auto
depuracion del sistema ecolégico, no es menos cierto, que un verdadero control
de la contaminacion deberia consistir en el reciclaje o reutilizacion de los
materiales, o la introduccién de practicas similares a los procesos bioldgicos que
excluyen cualquier peligro para el individuo y mantengan la estabilidad de los

ecosistemas.

La solucién técnica, ha de consistir en cuidar de algin modo el retorno de los
materiales a su origen, lo que implica una solucién econémica: pagar por este

proceso de retorno.

Sin duda, para muchos modelos de crecimiento econdmico, éste costo es

sumamente elevado y no compensa las inversiones realizadas, pero se puede

afirmar que, sin aplicar grandes inversiones improductivas (en el sentido que se da
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a la palabra una economia de mercado), el nivel de contaminacion puede llegar a

constituir un verdadero peligro para la poblacion.

El problema del reciclaje de los productos contaminantes, varia de un pais a otro.
Se trata, en suma, de no considerar unicamente el producto acabado, como algo
que tiene valor, y el residuo o contaminante, como un producto del que hay que
desprenderse.

El capitalismo industrial parece responder dificilmente a tal exigencia, por lo que
resulta patente, la progresiva degradacién del medio ambiente, en amplios
sectores del planeta.

Con base a los razonamientos expresados, en la conferencia de Estocolmo de
1972, se puso de manifiesto la estrecha relacion existente entre la destruccion del

medio ambiente y los mecanismos econémicos.

El problema, debe, pues abordarse, desde la perspectiva de la planificacion total

del desarrollo econdmico y social, en cada pais en particular.

Por su parte, las Naciones Unidas, estan interesadas en la planificacion a escala
regional, contemplando las normativas vigentes en cada lugar, en funcion de las
peculiaridades de la zona, en lo referente a la prevencion efectiva de la
contaminacion.

En este terreno, existen dos tendencias: la que sostiene que "quien contamina
paga" y la que considera que los gastos de la lucha contra la contaminacién han
de ser soportados por toda la sociedad y, por lo tanto, deben cargarse a cuenta
del Estado. En los paises en los cuales se adoptd la primera postura, se ha
traducido de hecho en un encarecimiento de los productos industriales. Sabemos

que la solucibn no es facil, pero una politica positiva para cambiar la

contaminacién ha de suponer, ademas de las medidas coactivas a nivel industrial,
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decisiones que favorezcan a la implementacién de plantas donde se traten los
residuos provocados. Lo cierto es que, el ser humano nunca deja de producir

basura, y por ende la manera de eliminar o convertir en otra cosa los residuos.

Basandose en esta experiencia, es necesario que se tome conciencia para
preservar, y restaurar el medio ambiente. Este, debe ser objeto de una gran
preocupacion, ya que es la prolongacién de la vida. Se debe recurrir a todos los
medios para humanizar la naturaleza y para qu'e a su vez ella nos naturalice; pues
mientras que el individuo planifica a corto plazo, la naturaleza reacciona a largo
plazo.

Es posible, que si las pérdidas ambientales se evaluaran en délares ecoldgicos,
las potencias economicas, intervendrian mas rapidamente; la capa de ozono que
se destruye, las especies que desaparecen, la salud que se deteriora, todo eso
sumado representa muchos eco dolares, por lo que en consecuencia resulta

atractivo invertir en el tema.

Por este motivo, en el Municipio Bolivar del Estado Sucre, se ha comenzado a
gestionar la creacion de cooperativas de reciclaje de basura (residuos
domiciliarios), pero, como no se cuenta con la tecnologia y el capital adecuado
para dicha implementacion, se presenta el proyecto que a continuacién se detalla,
el cual de ser aprobado, permitird generar fuentes de empleos sustentables vy

brindar a las generaciones futuras un medio ambiente digno.
En otro orden de ideas, el cooperativismo, en la antigiiedad surge por la necesidad
de organizar la sociedad de una forma justa en cuanto al aspecto econémico, a

través de procedimientos de propiedad comunitaria y trabajo colectivo.

En este sentido, se inicia en la época de Babilonia, como una organizacion para la

explotacion de la tierra en forma comun. Cabe destacar que, Platon, en su obra La
Republica (42-347 a. de c), también en La Utopia, de Tomas Moro (1480-1535);
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asi como la Nueva Atlantida, de Francis Bacon (1561-1626) y el Viaje a Icaria, del
autor Etienne Cabet (1788-1856), aparecen formas sociales dedicadas a buscar el
establecimiento de normas de tipo econémico, en donde la propiedad comunitaria
y el trabajo colectivo, marcan la pauta de las primeras organizaciones

socioeconémicas en el planeta. Esteller (1994:p.p.30-33).

En el nuevo mundo, se encontraron pautas iniciales de cooperativismo en las
organizaciones precolombinas, tales como los Incas y Aztecas, también estuvieron
presentes con la actuacion de los sacerdotes jesuitas en Paraguay y otras
regiones del continente americano, asi como la aparicion de las cajas de

comunidad durante la colonizacién espafiola.

Por otra parte, la Revolucion Industrial y la aplicacion del liberalismo econdmico,
desaté en las clases populares unas condiciones de vida infrahumanas, y es asi
como, se desarrolla, en principio, la aristocracia y a su vez, la clase obrera que

lucha por recuperar los derechos perdidos.

De esta manera el individuo, ve reemplazado su lugar de trabajo, por la
automatizacion o el uso de la tecnologia, lo que lo obligb a organizarse para
obtener beneficios en grupo, conociéndose como el inicio del cooperativismo de
consumo, en Gran Bretafia en 1844, extendiéndose a Europa, y después, por todo
el mundo. Con la aparicion de asociaciones, federaciones, confederaciones y
uniones cooperativistas, que coadyuvaron a las entidades afiliadas en actividades

gconomicas, empresariales, de promocion, educacion y representacion social.

Estas organizaciones, fueron introduciendo innovaciones, pautas y normas en la
practica de los negocios, obteniendo tanto éxito que se convirtieron en ejemplo del

cooperativismo en el mundo gracias a la aplicacion de principios que aun estan

vigentes, y que han sido denominados principios universales del cooperativismo.
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Ante estas innovaciones, por una parte, el sector gubernamental fue entendiendo
la necesidad de normar el funcionamiento del movimiento cooperativista, como
formas de desarrollo social, y por otra parte, la iglesia catdlica se ha encargado de

expandir el cooperativismo en los paises iberoamericanos.

Ya en el siglo XX, se crea la Alianza Cooperativa Internacional, posteriormente se
funda la Confederacion Cooperativa del Caribe, y en 1963 se constituyd la
Organizacion de Cooperativas de Ameérica (O.C.A.). En 1970 se establecid la
Confederacion Latinoamericana de Cooperativas de Ahorro y Crédito (COLAC),
especificamente en Brasil y Argentina. Dorremochea (1977:p.6).

En la Republica Bolivariana de Venezuela, el movimiento cooperativista se inicia a
principios de la década de los sesenta, casi en paralelo al movimiento en paises,
como Argentina y Brasil; y para 1967, se funda la Central de Cooperativas de
Servicios Sociales Lara (CECOSESOLA), en el estado Lara. Como hecho histérico
de gran relevancia, se destaca el hecho que en 1966 CECOSESOLA, inicia sus
servicios funerarios con precios ec;onémicos, trayendo como consecuencia que el
gobierno comience a fortalecer las cooperativas de transporte en 1973, para
posteriormente en 1976 nazca la Central Cooperativa Nacional de Venezuela y en
1982, se funden las ferias de consumo familiar, que han servido de ejemplo, para

otras regiones del pais y de Latinoamérica.

Cabe sefialar que, al final de la década de los 70, se acentud una crisis del sector
transporte en la ciudad de Bérquisimeto, estado Lara, por lo que el movimiento
cooperativo de ese entonces decidié incursionar en esta actividad econémica para
salvaguardar los intereses de la poblacion. Esta decisién, generd serias

contradicciones, que concluyeron con una division del movimiento.

Al producirse ésta separacion, las cooperativas protagonistas de esta decision,

quedaron sin la proteccién funeraria para sus socios, hecho que planted la

necesidad de agruparse, de integrarse para solventar esta necesidad no
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satisfecha. Fue dentro de este marco que surgio la idea de la creacion de una
organizacion que se denomino Federacion Nacional de Cooperativas de Servicios
Multiples de Venezuela (FECOSEVEN). Mendoza (2002:p.2).

FECOSEVEN, es un organismo de integracion superior de segundo grado,
teniendo un régimen de responsabilidad limitada y una duraciéon indefinida;
estatutariamente tiene como objeto: a) Mantener una lucha efectiva por la
consecucion de un humanismo integral y la construccién de estructuras justas en
la sociedad, a través de la solidaridad humana contrapuesta al espiritu de
individualismo y de competencia, caracteristicos del sistema vigente y el
compromiso por la defensa de los derechos de la persona, de la familia y de la
comunidad popular. Proponiéndose como objetivo la conquista de una democracia
humana, social y econémica. b) Fomentar el desarrollo, el fortalecimiento, la
integracion y la autonomia de las cooperativas y del movimiento a niveles regional,
nacional e internacional. c) Atender y representar a las cooperativas afiliadas en

todas las gestiones relacionadas con las actividades de la Federacion

En la actualidad, la Federacion, agrupa a catorce (14) Cooperativas, todas y cada
una de las cooperativas afiliadas, por ser de servicios multiples, prestan un gran
servicio social a la comunidad, ya que ofrecen servicios variados como: funerario,

ahorro y crédito, consumo, produccion, festejos, salud y transporte.
Antecedentes de la Investigacion

Son estos algunos ejemplos de movimientos cooperativistas en Venezuela, puesto
gue a raiz de la entrada en vigencia de la Constitucion de la Republica y del
desarrollo de politicas de Estado, desde 1999, éste ha sido un tema muy en boga

y de gran actualidad; sirviendo el cooperativismo de fuente de empleo para un

porcentaje de la poblacion que se encontraba abultando los indices de desempleo.
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En el marco de las consideraciones anteriores, y como quiera que, la
conformacion de cooperativas de reciclaje de basura, en el Municipio Bolivar del
estado Sucre, constituye una novedad, para este estado, resulta propicio
investigar, cuales han sido los antecedentes sobre esta materia, no solamente en
el plano nacional, sino que también, es oportuno resefiar experiencias sobre esta

materia en el plano internacional.

En tal sentido, y a titulo de ejemplificacion, se pasa de seguida a explicar algunas

experiencias, entre las cuales se sefalar:

[+ Europa

Especificamente, en Espafia, se encuentra La empresa Ekorrepara de Urtuella, es
la primera cooperativa dedicada al reciclaje de electrodomésticos del Estado

espafiol, integrada por socios pertenecientes a colectivos sociales desfavorecidos.

Esta planta de reciclaje, inicio su andadura el pasado mes de julio de 2007,
gracias al programa Equal-Ariadna, impulsado por MIK, y en el que colaboran
Rezikleta, Emaus y Caritas, posteriormente recibieron la visita de expertos, que
participan en el Congreso Internacional organizado para presentacion el proyecto
Ariadna.

Este programa, tiene como objetivo principal, innovar en los procesos de creacion
de cooperativas, que faciliten: la incorporacion al mercado laboral de colectivos
sociales desfavorecidos, entre los que se incluyen los colectivos de desempleados

de larga duracién, mujeres o inmigrantes.

Gracias a esta iniciativa, que se incluye dentro del programa Equal de la Unidn
Europea, se busca promocionar nuevos métodos de lucha contra las

discriminaciones y las desigualdades, para lo cual se han creado ya varias

cooperativas tanto en Bizkaia como en Gipuzkoa. http://www.gara.net/ 2007.




@ En Latinoamérica

Se toma como referencia las experiencias del pais vecino, Colombia, asi como

también la de la Republica Bolivariana de Venezuela.

La historia de los recicladores en Colombia, no tiene un registro historico que
permita establecer sus inicios, el pais hasta principios de |la década de los afios
50, en el siglo XX, era en un 70% rural, la violencia politica desatada en el campo,
entre partidarios de los partidos conservador y liberal, ocasionaron la muerte de
miles de campesinos, dejando a viudas y huérfanos producto de esta violencia,
que sin otra opcién migraron a las ciudades, conformando una poblacién sin
oportunidades laborales; quienes encontraron en las basuras, una forma de
sobrevivir, apareciendo asi hombres, mujeres y nifios, que buscaban entre las
basuras de las plazas de mercado, comida para mitigar el hambre, y en las
basuras de las casas y botaderos, elementos para reuso, tales: como madera,
(que es utilizada como elemento para la construccion de sus ranchos, en zonas de
invasién, o como fuente de calor para preparar alimentos y calentarse), ropa,
tarros, frascos, papel.

Entre los afios 40 y 50 del siglo pasado, en la Republica de Colombia, se presenta
insuficiencia de insumos, como el papel, los metales, los envases, ocasionado por
los efectos de la guerra, el mundo acababa de salir de la segunda guerra mundial,
la industria en Colombia era precaria y llegaba al pais la primera planta para
producir carton, nacian pequefios laboratorios caseros, que envasaban decol, y
ofros productos quimicos y naturales, las pequefias fundiciones demandaban
metales, los cuales aprovecharon para comprarle a los rebuscadores de la basura

fodos esos insumos, apareciendo en las calles de Bogota, Cali, Medellin y otras

ciudades y pueblos de Colombia.

b

_: las cosas, es en 1962, cuando nace en Medellin la primera cooperativa de
reciclaje bajo el nombre de COOPERATIVA ANTIOQUENA DE
'RECOLECTORES DE SUB PRODUCTOS. Hacia los afios 70, existia toda una
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variedad de personas, que se reconocian con un nombre diferente dependiendo
de la zona del pais donde se encontraba o del énfasis de su actividad. A manera
de ejemplo: en Bogota a las sefioras que pregonaban la compra de papel, botellas
y frascos se les reconocié como Botelleras, a los sefiores que vivian en la calle y
gue se dedicaban a recoger en costal al hombro, o en carretas de madera carton,
papel, chatarra, botellas y plasticos se les llamaba Carfoneros, a los que recogian
lo mismo pero en vehiculos de traccion animal se les llama Zorreros, a los que
solo recogen selectivamente cosas utles seleccionadas se les llama
Cachivacheros. Es asi entonces, luego de 4 afios de ignorancia por parte del
Estado y de la sociedad, surge esta actividad como fuente de desarrollo y sustento
economico.

Posteriormente, con el cierre de botaderos, en Medellin, Bogota y otras ciudades,
muestra a los colombianos una dramatica realidad, miles de ciudadanos que viven
en los basureros de todas las ciudades, han estado alli durante décadas,
ignorados, ellos se han aislado, no conocen otra forma de subsistencia, los
botaderos van a ser cerrados y no podran ir a los nuevos sitios de disposicion
disefiados técnicamente, como rellenos sanitarios, el nuevo sistema no admite la

presencia de intrusos, y tampoco se sabe que hacer con esta numerosa poblacion.

Ya a mediados de los afios 80, cuando nacen los primeros asomos aislados de
reconocimiento social en Medellin con motivo del cierre del botadero de Morabia y
la construccion de la terminal de transportes de esa ciudad, y ante el impacto por
la presencia de mas de 600 familias dedicadas a la recuperacion en el botadero,
que la alcaldia de Medellin, la Gobernacién de Antioquia, la terminal de Medellin y
la empresa privada se unen para dar inicio al proyecto organizativo de los
recuperadores del botadero, fundando la Pre-Cooperativa RECUPERAR EN 1984,
en 1985 en Bogota mas de 800 familias son expulsadas del Botadero El Cortijo,
sin ninglin apoyo del estado, 35 recicladores fundan la Cooperativa de Servicios
Progresar, en 1987 el Dancoop, convoca un grupo de 70 recicladores y crea la

Precooperativa Rescatar, y en 1988 se cierra el botadero de Britalia donde
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expulsan 450 familias que se unen a través de la Asociacion de Recicladores de

Britalia. http://www.anr.org.co/nentidad.php 2007.

En las organizaciones sociales predominaba la figura Pre-cooperativa, forma
primaria del cooperativismo en Colombia promovido por el Dancoop, en esa
época, como un modelo simple y flexible que se ajustaba a la fragil capacidad
organizativa de los recicladores en ese momento cuando apenas se avizoraba lo

que podria llegar a ser la organizacion de los recicladores en el pais.

Finalmente, en 1986, la Fundacion Social, entidad catdlica de la Compariia de
Jestis, bajo la tutela del sacerdote Jesuita Hernan Humaria, decide realizar un
trabajo de acercamiento, solidaridad, organizacion y acompafiamiento,
promoviendo la organizacion de recicladores en casi todo el territorio nacional,
acompafiando su proceso organizativo, capacitando, motivando, desde su vision
de sacerdote, sin proselitismo religioso o doctrinal, la Fundacién Social, crea el
programa nacional de reciclaje, a través del cual se propone multiplicar la
experiencia incipiente, motiva las formas asociativas, que le permitieran llegar a
ser un gremio capas de defenderse, proponer, concertar, y ser gestor de su propio
desarrollo, para esto se requeririan que pasaran 10 arduos afios de trabajo, y
comprension de la indiosicracia de una sociedad que habia sido invisible a los ojos
de la sociedad y el pais, el caracter solitario e individual del reciclador, su situacion
de miseria, que raya con la indigencia, la falta de politicas sociales, la intolerancia
social, los grupos de limpieza social, la violencia rural entre otra muchas han sido
un camino que ha tenido ‘que superarse para alcanzar la organizacion.
ihttp:l/www.anr.org.co/ 2007.

© En la Republica Bolivariana de Venezuela

Frente al nacimiento de las empresas de era postmoderna, con enfoques de alta
fecnologia, inclinadas a lo virtual y al manejo de informacién, sin fronteras

‘geograficas por el efecto globalizador, y con énfasis en el manejo del
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conocimiento, las organizaciones actuales estan obligadas a adaptarse al entorno.

De no hacerlo estan condenadas a desaparecer.

El medio ambiente, en que se desenvuelven actualmente las organizaciones
cooperativas, y en el cual subsisten, origina los mismos problemas que tienen que
enfrentar las empresas publicas y privadas. La rapida velocidad a la que ocurren
los cambios obliga a estas organizaciones a redefinirse en diferentes aspectos de
su funcionamiento, de forma tal que se puedan sobrevivir en este competitivo

mundo globalizado.

De manera tal que al tratar el tema de la adaptabilidad al medio convulsionado en
gue vive cualquier tipo de organizacion, entre ellas las cooperativas, deben tomar
en cuenta los factores tanto internos como los externos a efectos de adecuar de la

mejor manera posible las decisiones que deban tomar.

Esta situacion plantea la necesidad de actualizar los conocimientos gerenciales y

formas de administrar las organizaciones cooperativas actuales.

En virtud de lo anteriormente expuesto, se revisa el estado actual del
conocimiento, en lo relativo al objeto de la presente investigacion. Se proceden a
revisar algunos estudios realizados sobre temas relacionados con la conformacién
de cooperativas, lo que aporta una serie de referencias importantes para el

desarrollo de este trabajo de grado.

De esta forma, en primer lugar, se consultd el trabajo realizado en 2002, por
Vasquez Gerde, Ignacio, titulado "Una experiencia sobre un programa de Gerencia
Dirigida en Cooperativas de Ahorro y Crédito desde el Centro Nacional de
Educacion Cooperativa (CENECO)", el cual consiste en una sintesis de la

experiencia gerencial realizada en Caracas en el afio 1972, cuando el movimiento

cooperativo en Venezuela, apenas llevaba doce afios.
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El objetivo del proyecto fue promover la profesionalizacion de la gestion
administrativa de 20 cooperativas de diversas zonas populares de Caracas, de un
total existente a la fecha de 60, como un plan piloto operativo, bajo el esquema del
Programa de Gerencia Dirigida implementado por el Centro Nacional de
Educacién Cooperativa (CENECO).

El proyecto surge de la necesidad, de lograr que las cooperativas nacientes, luego
de atravesar la etapa inicial de formacién y crecimiento, pudieran disefiar una
gvolucion estratégica, que le garantizara en corto plazo la autosuficiencia
economica.

El autor Vasquez Gerde, Ignacio, considero que una cooperativa es autosuficiente
si estd en capacidad de llevar a cabo por ella misma, las siguientes actividades

dentro de su primer afio de funcionamiento.

€& Abrir y mantener una oficina por lo menos seis horas diarias.

€ Emplear a un gerente a tiempo completo

& Emplear a otras personas aunque sea a tiempo parcial, de acuerdo
al volumen de los negocios.

€ Pagar los propios gastos generales.

& Llevar a cabo programas de entrenamiento para socios y directivos.

Es asi como, el CENECO llega a un acuerdo con un conjunto de cooperativas que
habian sido estudiadas previamente, y que estaban interesadas en formar parte
del plan piloto que se denominaria "Programa de Gerencia Dirigida". Se llamaba
asi porque la directiva de la cooperativa, aceptaba que la gerencia administrativa
de la misma, fuera dirigida por la direccién técnica del CENECO, de alli que este

organismo, procederia a nombrar un gerente que asumiria la conduccion de la

administracion de la cooperativa.
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efectivas. Se identifico ademas politicas de supervision y control, con normas y

procedimientos de escasa flexibilidad.

Afiade también, que la mayoria de las estructuras son lineales apoyada en la
jerarquia autoritaria, con procesos administrativos estrictos, una comunicacion
pobre y limitada a lo esencial bajo la concepcion de sistemas cerrados. Se
determind la poca participacion de los empleados en la toma de decisiones de las
empresas; resultando otro aspecto significativo, la mayoria de los gerentes que le
dedicaron mucho tiempo a enfrentar urgencias de trabajo, lo que les impedia llevar

a cabo procesos de planificacion efectivos.

Finaliza, este autor, recomendando promover el cambio de actitudes vy
comportamientos enfocados hacia una gerencia participativa, que permita generar
bases de respeto, equidad y justicia. Sugiere igualmente, a los propietarios de
empresas la formacion de sus gerentes hacia actitudes participativas
fundamentada una actuacion con valores morales y éticos necesarios. propone
enfatizadamente a las instituciénes educativas y oficiales de apoyo al sector
empresarial, la realizacion de estrategias que permitan fomentar la investigacion y
capacitacion de recursos humanos, con el fin de lograr transformar estas

organizaciones a través de la transformacion de sus lideres.

En tercer lugar consultada, fue la realizada por Garcia Marti, Elia y Aranda
Ogayan, Manuel (2001), titulada "Una reflexion sobre el proceso de Direccion
Estratégica en la Sociedad Cooperativaz Apuntes para la propuesta de un Modelo",
en la cual se establece como objetivo principal el analizar el proceso de direccion
estratégica de la organizacion cooperativa, centrado en la perspectiva
organizativa. Indican los autores referidos que para lograr el objetivo planteado,

revisaron la literatura existente sobre el tema, analizaron la realidad profunda en

concordancia con las bases tedricas, para sacar las conclusiones del caso.
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Expresaron que el proceso de direccion estratégica de las organizaciones
cooperativas, tiene determinadas particularidades, que proceden de las
caracteristicas de la cultura cooperativa y de la relacion entre propiedad vy
direccion. Por ello, el gran desafio de la gerencia cooperativa, esta en saber
equilibrar las relaciones que aparecen entre los diversos subsistemas que se
establecen en este tipo de organizaciones, dandole énfasis al valor superior de la

persona sobre el capital.

En este sentido indicaron que, frente a la fortaleza que genera la propia cultura
cooperativa, hay igualmente una serie de puntos débiles que se originan de
conflictos personales entre los miembros de la organizacioén, lo que dificulta el
consenso en muchas decisiones; presentando gran riesgo en la direccion de la
cooperativa, por el hecho de la carencia de criterios gerenciales, por parte de los

responsables de llevar a cabo estas funciones.

Concluye este estudio, con la afirmacion que, el éxito de las organizaciones
cooperativas depende de la capacidad de los socios, que asumen la direccion de
la misma, de generar una estrategia de negocios adaptada a las condiciones del
medio externo en concordancia con las caracteristicas propias de la cultura
cooperativa interna. Por lo que se surge la necesidad de delegar la autoridad o
profesionalizar  la gestion administrativa en  procesos de crecimiento

organizacional.

En el mismo orden y direccion, se consulto, en cuarto lugar, el trabajo realizado
por Acosta Borges, Carlos Enrique (2001) titulado "El Gerente de las empresas
industriales del Estado Lara, y el uso de las diferentes fuentes energéticas afo
2001", el cual tuvo como objetivo principal detectar la posicion de la Gestion

Gerencial frente a la realidad industrial en el Estado Lara, en cuanto al uso de la

gnergia.
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En dicha investigacion, se realizd un profundo estudio de campo, con especial
énfasis en la determinacion del grado de actualizacién y mejoramiento profesional
de la gerencia frente a los cambios del entorno, su capacidad de accion en el
proceso de toma de decisiones, capacidad de uso de tecnologia moderna en
gestion ambiental y la actitud hacia la disminucion del impacto ecolégico.

Concluye el investigador, en resaltar la capacidad que tiene la gerencia industrial
del Estado Lara, para mantenerse en combetitividad y asumir retos del entorno
globalizado. Ademas se muestra la disposicion de formular planes estrategicos
para identificar fortalezas, debilidades, oportunidades y amenazas que tiene la
organizacion en relacion a los cambios del entorno. Se observa ademas un tipo de
gerencia participativa que fomenta el trabajo en equipo, las buenas relaciones
interpersonales y la participacion de los miembros del equipo en la formulacion de

metas para la organizacion.

En quinto lugar, se revisa la investigacion de Alvarado Liscano, Jiima Graciela
(1990) correspondiente a su trabajo de Ascenso, titulado "El Gerente de las
Organizaciones del Futuro", en donde realizé una investigacion sobre las bases
tedricas de la labor gerencial, y del estado del arte de la teoria, sobre toma de

decisiones, con fines de disefiar un perfil profesional para la gerencia modema.

En el mencionado trabajo de investigacion, se determiné que ante el auge de la
sociedad del conocimiento, el adelanto de la tecnologia y la inestabilidad del
ambiente social y econdémico en general, nace la urgente necesidad de fomentar el
compromiso al cambio de mentalidad, la manera de tomar decisiones y las formas
de llevarlas a cabo; al igual que el deshacerse de viejos paradigmas y evolucionar

con el ambiente.

Por Gltimo se reviso, el trabajo de Braga, Geraldo Magela (2002) titulado "Gerencia
de Cooperativas: Comunicacion, Educacion Cooperativista y Participacion®, el cual

fue realizado con el fin de estudiar la gerencia de un grupo de cooperativas rurales
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de Brasil. Se enfoco la gerencia de cooperativas como un caso particular, por la

dimension social que corresponde el soporte principal de tales organizaciones.

Se analizo el proceso comunicativo y educativo dentro de la actividad gerencial de
las cooperativas y sus efectos en la participacion de los asociados en las
decisiones de la misma. Se establecié que la comunicacién es uno de los factores
principales que hacen posible la permanencia de las organizaciones en el
mercado, por el hecho de que todos los subsistemas internos de la organizacion

como son el humano, técnico y material deben ser integrados.

La formacién empresarial es necesaria para optimizar la gestion de las
cooperativas, complementado con la recomendacion de lograr un vinculo mas
efectivo entre cooperativa y universidad, esto con el fin de asequir al conocimiento
técnico necesario para elevar la capacidad de gestion de los administradores de

las mismas.

La Fundacioén Bolivariana para la Investigacion y el Desarrollo Sustentable

de la Ecologia y el Reciclaje en Venezuela (Funbideser),

Luego de evaluadas las variables que a nivel ambiental estan dafiando vy
perturbando los recursos naturales y ambientales en Venezuela, y con el apoyo de
Fundacite Aragua, Gobierno de Aragua, Sunacoop Aragua, Ministerio del
Ambiente Aragua, Ministerio de la Economia Popular Aragua, Asamblea Nacional,
Consejo Legislativo del Estado. Aragua y Ecochemical, realizaron una rueda de
prensa en la sede de Fundacite Aragua con el propdsito de promover la
conformacion de la Red Nacional de Cooperativas Ecologicas (Rednacoope), y en
tal sentido el 5 de mayo de 2006, se dieron cita a un evento en el Auditorio del
Museo Aeronautico de Maracay, en donde mas de 200 cooperativistas

provenientes de diversos puntos de la geografia nacional, con lo cual concretaron

tan novedosa iniciativa.
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"Funbideser” en virtud de su preocupacion por el ambiente y ante la imperiosa
necesidad de involucrar cada dia mas a la poblacion sobre la responsabilidad que
tiene para la preservacion y resguardo del sistema ambiental, ha iniciado esta
importante labor con la creacion y articulacion de esta red social ecologica, que
sera la primera en el pais, y en donde la educacion y la integracién sociedad -
empresa - gobierno juegan un papel importante para que pueda cumplir su
objetivo principal, basado en la valoracién de nuestros recursos y el beneficio que
se obtiene al reciclar productos que en algunos casos pueden ocasionar graves
dafios al ambiente, como por ejemplo el aceite industrial y automotriz usado, que
por multiples razones no es resguardado, clasificado y es desechado en tuberias,
drenajes y cafierias ocasionando una contaminacién critica de las cuencas

hidrogréaficas o reservorios naturales".

Con planes estratégicos, educativos y formativos podran obtener como ya viene
en efecto sucediendo con 8 cooperativas que entraron en este plan piloto, una
serie de recursos y beneficios socio econémicos dignos vy justos, y en este caso,
se presento la oportunidad con el reciclaje de aceite industrial usado, gracias a la
inclusién de una iniciativa ambiental de reciclaje de aceites desarrollada por un
grupo de investigadores venezolanos bajo la figura de Ecochemical, siendo la
Unica tecnologia en toda Latinoamérica que recicla este tipo de desechos
considerados altamente peligrosos y degradantes del ambiente como lo son los
aceites industrial y automotriz usados. http://www.apalancar.org 2007.

Ecochemical 2000 y Rednacoope, un nuevo concepto conservacionista

Su funcion principal es el proceso de reciclaje del aceite usado de origen industrial
y automotriz. Ademéas de ayudar a aminorar las causas, que a nivel ambiental
estan dafiando y deteriorando los recursos naturales, contribuyen al desarrollo

social generando empleos directos e indirectos a varias cooperativas del territorio

nacional.
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Ecochemical 2000, ubicada en las Delicias, en el Municipio Girardot del Estado
Aragua, es una empresa que tiene como funcion principal el proceso de reciclaje

del aceite usado de origen industrial y automotriz.

Es un proyecto financiado por el Ministerio de Ciencia y Tecnologia,
conjuntamente con la Fundacion para el Desarrollo de la Ciencia y la Tecnologia
de Aragua FUNDACITE.

Ademas de ayudar a aminorar las causas, que a nivel ambiental estan dafiando y
deteriorando los recursos naturales, contribuyen al desarrollo social generando

empleos directos e indirectos a varias cooperativas del territorio nacional.

El proceso de reciclaje tiene varias etapas que impulsan al trabajo cooperativo. A
medida que se han ido desarrollando las mismas, se van ido incorporando
cooperativas de distinta razon social, conformadas en la Red Nacional de

Cooperativas Ecolégicas Rednacoope.

Para engranar el proceso de reciclaje, estas cooperativas han sido previamente
capacitadas con cursos de formacion técnica y metodoldgica desarrollados a

través de la Universidad Bolivariana de Venezuela.

Dicho proceso consiste primeramente en la recoleccion del aceite desechado.
Para esto acuden a distintas empresas a nivel nacional como Alcasa, Venalum

PDVSA gas, entre otras.

“Alrededor de 130 mil litros de aceite se recolecta en un mes”. Explicé uno de los

cooperativistas.

Luego, el aceite que se logra recolectar es analizado y clasificado para determinar
el tipo de procedimiento que se le aplicara. Una vez establecido el procedimiento,

se realiza un proceso de reaccion que elimina el porcentaje de agua en el aceite.
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Mas tarde, se absorben los metales arrastrados por las maquinarias, después se
filtra el aceite, y se vuelve analizar. Seguidamente es nuevamente clasificado de

acuerdo a su color y viscosidad. Finalmente, es envasado y empaquetado.

‘Se envasan de 2500 a tres mil cajas diarias”. Comenté Neida Pérez, otra de las

cooperativistas.

Una vez eliminados los contaminantes y las impurezas, mas del noventa por

ciento de la base lubricante es recuperada.

‘Reciclar aceite es un proceso que se puede hacer todas las veces que se quiera”

sin afectar el resultado que es. Sostuvo, Leonardo Padrino, uno de los directivos.

Ademas del beneficio social, concluyé otro de trabajadores que con el tiempo han
constatado que en el mercado ha tenido buena receptividad, “pero nuestra tnica
limitante es no poder dar respuésta a la cantidad de pedidos que nos estan
haciendo. http://vive.gob.ve/ 2007.

Bases Teodricas

La Cooperativa

La Cooperativa es una reunién voluntaria de personas, que tienen unas
necesidades de produccion, _o.btencién, consumo o crédito de participacion libre y
democréatica, conformada por personas que persiguen un objetivo en comdn
econémico y social en donde la participacion de cada socio, en el beneficio, es
determinado por el trabajo incorporado al objetivo comun y no por la cantidad de

dinero que haya aportado.

La Cooperativa, a diferencia de las compafiias anénimas, es una sociedad de

personas, no de capitales. Se fundamenta en la igualdad de derechos de sus
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integrantes en cuanto a la gestion social. Ademas, las cooperativas reparten sus
excedentes o ganancias en funcion de la actividad realizada por sus asociados en
el logro del proposito comun. En cambio, en una empresa mercantil, la ganancia
se distribuye entre los socios de manera proporcional al capital econémico que

cada uno aportd.

Tipos de Cooperativas
Las empresas cooperativas se clasifican segun la actividad para la que fueron
creadas, asi tenemos que existen varios tipos, y a efectos del presente trabajo, se

abunda referente a las:
& Cooperativas de Produccion de Bienes y Servicios.

Cooperativas de Produccién de Bienes y Servicios

Consisten en agrupaciones de personas de un mismo oficio o con un fin comun,
que por medios propios producen ciertos articulos vendiéndolos directamente y
distribuyéndose entre ellos las ganancias. Este tipo de Cooperativas tienen como
meta principal la produccién de bienes o prestaciéon de servicios, tales como: la
produccion industrial o artesanal, la produccion agropecuaria o pesquera, la
produccion minera, transporte colectivo o de carga, produccion de diversos
servicios del hogar, mantenimiento, reparaciones menores y mayores, salud,
hogares de cuidados de infantes y, en general, de todas aquellas actividades que

- son demandadas por otras personas o instituciones.

Organizacion Cooperativa

Para comprender el hecho cooperativo es necesario entender dos conceptos
basicos: Cooperacion y Cooperativa. Se entiende por cooperacion como aquel
comportamiento coordinado de personas naturales y juridicas hacia un objetivo
comun. La cooperaciéon ha existido desde los comienzos de la humanidad. Las

comunidades naturales y los aborigenes tenian formas de cooperacion para

cosechar, sembrar y guerrear.




El concepto de cooperativa es de ser una asociacion de personas formando una
empresa en comuin, cooperando voluntariamente en ella, cuya administracion
tiene un caracter democratico, funciona como empresa y como comunidad, es una
empresa no capitalista, orientada al servicio, en donde los asociados son los
usuarios y los duefios de la cooperativa. El sistema econémico cooperativo, en su
estructura, sus principios, métodos, normas y realizaciones es el resultado

historico de la evolucioén social.

En la Republica Bolivariana de Venezuela se han venido organizando varios tipos
de cooperativas, con actividades econoémicas diferenciadas, tomando en cuenta la
finalidad que desarrolle y el tipo de negociacion que cumple, segun informacion
obtenida en VISOR (1999:p.215), cooperativa (del latin cooperativus), se refiere a
lo que coopera o puede cooperar a algo. Se relaciona con una organizacion
voluntaria, constituida por la asociacion de personas fisicas con un objetivo
comun.

La diferencia de las cooperativas respecto a otras formas organizativas, se basa
en que los propios socios beneficiarios de la cooperativa son quienes realizan las
aportaciones de capital necesarias para su puesta en marcha y funcionamiento;
asi por ejemplo, en una cooperativa de produccion, son los propios productores
quienes efectlan las aportaciones de capital. Su finalidad no radica tanto en el

lucro como en la consecucion de un abaratamiento de costos a través de la

eliminacion de Intermediarios (distribucién, almacenamiento, empaque, puntos de

ventas, entre otros).

Instancias de la Cooperativa

La forma de organizacion de las cooperativas obedece a un enfoque econdmico,
social y educativo, ya que ese es el proposito principal que da vigencia a su razon
de ser. Las diferentes instancias que dan vida a las cooperativas, permiten la

consolidacion de una estructura dinamica, con claro acceso al flujo de informacion,
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con dinamismo y con caracteristicas que permitan la plena participacion de todos
sus miembros en las decisiones de la misma. Estas instancias, tipificadas en la

Ley Especial de Asociaciones Cooperativas, son las siguientes:

La Asamblea de Asociados

Es la maxima autoridad de la cooperativa, ya que es el momento en que se reunen
los socios de la misma para tomar decisiones importantes que afectan el
desenvolvimiento de la misma, de aqui nacen los acuerdos mas importantes, tales
como la aprobacién de planes y presupuestos, nombramiento y remocion de

directivos, fijacion de aportes, entre otros.

Los estatutos internos determinaran la forma y frecuencia de su realizacion; al
igual que obliga a todos los asociados a respetar y acatar las decisiones tomadas
en el seno de la asamblea. Cada asociado tiene derecho a voz y a voto, lo cual

realza el caracter democratico de la organizacién cooperativa.

El Consejo de Administracion

Es el 6rgano, nombrado por la asamblea general, que tiene la responsabilidad de
gjecutar las principales decisiones tomadas en el seno de la misma; tales como las
referidas a la administracion y direcciéon de los negocios socioeconémicos. El
consejo de administracion estaré formado por una directiva con los cargos de

presidente, vicepresidente, secretario y los respectivos suplentes.

La estructura de la junta directiva del consejo de administracion puede variar de

una cooperativa a otra, pero por lo general conserva los cargos funcionalmente
parecidos a los nombrados; pudiendo incluso delegar sus funciones en uno 0 mas
gerentes, secretarios ejecutivos o en un comité ejecutivo segun lo decidan los

estatutos.

Los miembros de instancia administrativa del consejo de administracion

responderan solidariamente por los acuerdos que adopten, por los actos que
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gjecuten en el desempefio de sus cargos y por los perjuicios que ocasionen por
negligencia grave en el cumplimiento de sus deberes. Los miembros de esta
instancia podran dura en sus funciones hasta tres afios, pudiendo ser reelecto,
segun lo definan los estatutos. Esteller (2002:p.18).

Las Instancias pueden variar de una Cooperativa o otra, pero destacan ademas
por su existencia en comun, las Instancias de Educacion, que ejerce las funciones
de capacitacion y educacion de los asociados, y la Instancia de Control, que
cumplen funciones de auditoria interna y fiscalizacion de las actividades propias de
la cooperativa, con el fin de garantizar el buen uso de los recursos de Ia misma, a

fin de cumplir con las metas previstas de forma eficiente.

Contabilidad Cooperativa

Las organizaciones cooperativas estan obligadas por la ley a llevar una
contabilidad rigurosa que cumpla con los principios contables generalmente
aceptados y con detalles suficientemente claros a efectos de tener una
informacion financiera confiable y disponible a todo interesado en revisarla. El eje
principal del proceso contable y administrativo lo constituyen los libros que la
misma debe llevar, ya que es en estos que se asientan los registro y datos que se

toman como base para elaborar los diversos estados financieros.

Los libros de la cooperativa deben ser empastados, foliados, numerados y
sellados en la oficina subalterna donde esta registrada la misma. Los informes
financieros derivados del c}erre contable del ejercicio econémico anual de la
cooperativa serdn enviados tanto a la asamblea general como a la

Superintendencia Nacional de Cooperativas.

Fundamentos de la Administracién
La tarea fundamental de la administracion consiste en la busqueda de soluciones

a través de meétodos organizacionales compuestos por subsistemas que

interactian entre si, por lo tanto, a la administracién le corresponde asegurar la
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continuidad de la organizacion para asi seguir atendiendo a las necesidades vy
exigencias de la sociedad, ajustando el comportamiento de la misma a las nuevas

oportunidades que ofrecen los cambios.

Es importante destacar que, aunque la administracion es una actividad del ambito
interno de la organizacién, no se debe pasar por alto que existen algunos
elementos externos que afectan el normal desenvolvimiento de la misma, ellos

son: factores econdmicos, politicos, tecnoldgicos, sociales y éticos.

Tomando en cuenta la importancia de la administracion para una organizacion, se
define la misma seguin Robbins y Coulter (1986:p.65) como: "El proceso de llevar
a cabo las actividades eficientemente con personas y por medio de ellas. Este
proceso representa las funciones o actividades primarias del administrador. Estas

se clasifican en planeacién, organizacion, liderazgo y control”

Por su parte Stoner y otros (1989:p.72) define la Administracion como: "La
administracion es el proceso de planear, organizar, dirigir y controlar los esfuerzos
de los miembros de la organizacion, y de aplicar los demas recursos de ella para

alcanzar las metas establecidas."”

El concepto de Administracion enfocado desde un punto de vista mas amplio es el
que presentan los autores Koontz y Weihrich (1994:p.4), de la siguiente forma: "La
administracion se define como el proceso de disefiar y mantener un ambiente en
el que las personas, traba:jando en grupos, alcancen con eficiencia metas

seleccionadas".

Igualmente la organizacion es un sistema abierto que esta inmerso dentro de un
sistema mayor llamado ambiente externo, entre estos se da un intercambio
constante de recursos de todo tipo que necesitan para sobrevivir. Los principales
protagonistas del ambiente externo son: proveedores, clientes, gobierno,

organismos de todo tipo, instituciones financieras, socios, publico en general entre




43

otros. Existen otros elementos que sin tener forma de organizacién o entes como
tal, tienen igualmente una gran influencia sobre las organizaciones: la tecnologia,

la economia y las variables socioculturales.

La medida en que el ambiente externo influye en los gerentes varia segun el tipo
de finalidad de la organizacion. Difiere esta influencia segun las posiciones y

funciones que se desempefien en ella e incluso segun sus niveles jerarquicos.

Los gerentes y sus organizaciones responden al ambiente externo intentando
influir en el ambiente de accién directa y pronosticando y ajustandose a las
tendencias de accién indirecta. De manera tal que la mejor forma para que los
gerentes se adapten al medio externo es poner en practica planes para su
organizacion, tales planes se realizan apoyados en técnicas de pronostico y de la

planificacion estratégica. Stoner y Wankel (1989:p.82).

El ser humano a través del tiempo se ha adaptado a las exigencias del medio que
lo rodea, la constante bisqueda de soluciones a sus ilimitados problemas lo han

hecho crear herramientas y formas organizadas de trabajo para alcanzar metas.

Estas actividades en grupo han permitido al hombre encontrar un area de suma
importancia conocida como la administracion, la cual sirve como herramienta de
coordinacion de esfuerzos. La tarea fundamental de la administracién consiste en
la bisqueda de soluciones a través de métodos organizacionales, por lo tanto le

corresponde asegurar la continuidad de la organizacion.

La administracion se materializa en la practica de la gerencia, que no es mas que
un modelo capaz de lograr una forma de trabajo organizado donde exista la toma

de decisiones, la ejecucion, el analisis de los resultados obtenidos y la busqueda

de los correctivos necesarios.
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El éxito que puede tener la organizacion al alcanzar sus objetivos y también al
satisfacer sus obligaciones sociales depende, en gran medida, del desempefio
gerencial de la organizacién. Las personas que asumen el desempefio gerencial
de una organizaciéon se llaman "gerentes", y son los responsables de dirigir las

actividades que ayudan a las organizaciones para alcanzar sus metas.

La base fundamental de un buen gerente es la medida de la eficiencia y la eficacia
gue éste tenga para lograr las metas de la organizacion. Es la capacidad que tiene
de reducir al minimo los recursos usados para alcanzar los objetivos de la
organizacion (hacer las cosas bien) y la capacidad para determinar los objetivos
apropiados (hacer lo que se debe hacer).

Cabe decir, que ningln grado de eficiencia puede compensar la falta de eficacia,
de manera tal que, un gerente ineficaz no puede alcanzar las metas de la
organizacion, la eficacia es la clave del éxito de las organizaciones. Pero el ser
gerente no solo es dirigir actividades, ser gerente también implica ser un buen
lider, es saber el proceso de como penetrar en esas actividades que realizan los

miembros del grupo con el cual se trabaja.

El gerente para poder lograr sus objetivos debe saber como usar las diferentes
formas del poder para influir en la conducta de sus seguidores, en distintas
formas, sin olvidar que es lo que se quiere lograr y hacia donde va. La gerencia es
un cargo que ocupa el director de una organizacion, la cual tiene dentro de sus
mltiples funciones, representar a la sociedad frente a terceros y coordinar todos
los recursos a través del proceso de planeamiento, organizacion direccion y

control a fin de lograr objetivos establecidos.

Entre las distintas definiciones que existen sobre gerencia, los autores Henry, Sisk

y Mario Sverdlik (1979:p. 638) expresan que:

... El término (gerencia) es dificil de definir: significa cosas diferentes

para personas diferentes. Algunos lo identifican con funciones
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realizadas por empresarios, gerentes o supervisores, otros lo refieren a
un grupo particular de personas. Para los trabajadores; gerencia es

sinénimo del ejercicio de autoridad sobre sus vidas de trabajo...

En muchos casos la gerencia cumple diversas funciones porque la persona que
desempefia el rol de gerenciar tiene que desenvolverse como administrador,
supervisor y delegador. De alli la dificultad de establecer una definicion concreta

de ese término.

Siempre que algunos individuos formen un grupo, y tal grupo tiene un objetivo, se
hace necesario, para el mismo, trabajar unidos a fin de lograr dicho objetivo. Los
integrantes del grupo deben subordinar, hasta cierto punto, sus deseos
individuales para alcanzar las metas del grupo, y la gerencia debe proveer liderato,

direccién y coordinacién de esfuerzos para la accién del grupo.

Entonces gerenciar y liderizar son elementos que se deben combinar para el logro
de su fin comdn, que permiten el-aprendizaje de diferentes técnicas que permitan
a la persona tener su desarrollo personal indispensable para que todos entiendan

formas de cooperacién con eficacia y eficiencia para obtener el Iéxico comun.

Hoy en dia es de vital importancia para las organizaciones contar con una gestion
de alto nivel técnico y que le permita a la misma participar dentro del mercado,
asegurandole asi un beneficio y maximo rendimiento financiero que es el motivo

principal de las actividades de una empresa.

La Contaminacion Ambiental

A medida que aumenta el poder del ser humano sobre la naturaleza y aparecen
nuevas necesidades como consecuencia de la vida en sociedad, el medio
ambiente que lo rodea se deteriora cada vez mas. El comportamiento social del
hombre, que lo condujo a comunicarse por medio del lenguaje, que posteriormente

formé la cultura humana, le permitié diferenciarse de los demas seres vivos. Pero
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mientras ellos se adaptan al medio ambiente para sobrevivir, el hombre adapta y

modifica ese mismo medio segun sus necesidades.

El progreso tecnolégico, por una parte y el acelerado crecimiento demogréfico, por
la otra, producen la alteracion del medio, llegando en algunos casos a atentar
contra el equilibrio biologico de la Tierra. No es que exista una incompatibilidad
absoluta entre el desarrollo tecnolégico, el avance de la civilizacion vy el
mantenimiento del equilibrio ecolégico, pero es importante que el hombre sepa
armonizarlos. Para ello es necesario que proteja los recursos renovables y no
renovables y que tome conciencia de que el saneamiento del ambiente es

fundamental para la vida sobre el planeta.

La contaminacién es uno de los problemas ambientales mas importantes que
afectan a nuestro mundo y surge cuando se produce un desequilibrio, como
resultado de la adicion de cualquier sustancia al medio ambiente, en cantidad tal,
que cause efectos adversos en el hombre, en los animales, vegetales o materiales

expuestos a dosis que sobrepasen los niveles aceptables en la naturaleza.

La contaminacion puede surgir a partir de ciertas manifestaciones de la naturaleza
(fuentes naturales) o bien debido a los diferentes procesos productivos del

humano (fuentes antropogénicas) que conforman las actividades de la vida diaria.

Las fuentes que generan confaminacioén de origen antropogénico mas importantes
son: industriales (frigorificos, mataderos y curtiembres, actividad minera y
petrolera), comerciales (envolturas y empaques), agricolas (agroquimicos),
domiciliarias (envases, pafiales, restos de jardineria) y fuentes moviles (gases de
combustion de vehiculos). Como fuente de emisién se entiende el origen fisico o
geografico donde se produce una liberacion contaminante al ambiente, ya sea al
aire, al agua o al suelo. Tradicionalmente el medio ambiente se ha dividido, para

su estudio y su interpretacion, en esos tres componentes que son: aire, agua y
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suelo; sin embargo, esta division es meramente tedrica, ya que la mayoria de los

contaminantes interactiian con mas de uno de los elementos del ambiente.
Contaminacion del aire

Como componente ambiental, se considera al aire como la capa de la atmosfera
donde los organismos desarrollan sus procesos bioldgicos. Se denomina aire puro
a la atmdsfera que presenta la siguiente composicién quimica: 78% de nitrégeno,
21% de oxigeno, 0.03% de dioxido de carbono, 0.07% de metano e hidrégeno y
0,90% de otros gases.

Hasta la Revolucion Industrial, la pureza del aire solo era alterada por causas
naturales, como las erupciones volcanicas. En la actualidad, la actividad del
hombre es para la atmosfera como un enorme volcan que no cesa de introducir
nuevas sustancias en el aire. Pero existe una gran diferencia entre los gases de
las erupciones y los de chimeneas y cafios de escape. Estos Ultimos contienen
elementos, en muchos casos extrafios, que reaccionan entre si y con los
componentes naturales de la atmosfera, provocando en ésta grandes alteraciones
que afectan seriamente la salud humana, la estabilidad del clima y el desarrollo de

los ecosistemas.
Contaminacion del agua

El agua constituye el 70% ae nuestro planeta y se encuentra dispersa en los
océanos, rios, lagos, etc. y en forma solida, en los casquetes polares. Del total de
agua en el mundo, s6lo podemos utilizar 0.35% para uso humano. Las principales
fuentes de agua utilizable se localizan en los rios y lagunas, asi como en el

subsuelo.

Sin embargo, el agua es otro de los recursos renovables en peligro como

consecuencia de la actividad humana. En muchos casos, en las zonas altamente
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industrializadas el agua pura que procede de la lluvia recibe, antes de llegar al
suelo, su primera carga contaminante que la convierte en lluvia acida. Una vez en
el suelo, el agua discurre por la superficie o se infiltra hacia las capas
subterraneas. Es el agua de escorrentia, que en los campos y en las granjas se
carga de pesticidas y del exceso de fertilizantes y en las ciudades arrastra
productos como aceites de auto, metales pesados, nafta y detergentes.

Quizas porque ocupa las dos terceras partes del planeta, o porque a nuestros ojos
aparece siempre como una inmensa llanura de agua que se pierde en el horizonte,
los seres humanos seguimos empefiados en creer que el océano es ilimitado y
que soportara sin alterarse todo lo que arrojemos en él. Nada mas lejos de la
realidad. Con su actitud inconsciente, el hombre esta amenazando seriamente la
funcion mas importante que realizan los océanos: la regulacion del clima de la
Tierra. El mayor peligro que se cierne, entonces, sobre los océanos es la muerte
del fitoplancton, que constituye el motor de un mecanismo denominado bomba
biolégica encargado de regular en la atmdsfera la presencia de oxigeno y diéxido
de carbono y de incorporar a este Gltimo en las cadenas tréficas.

Contaminacion del suelo

Se define como suelo a toda la capa de tierra que se encuentra suelta,
diferenciandola de la roca solida y de la cual dependen plantas, microorganismos
y seres vivos. El suelo esta constituido por una gran variedad de compuestos, de
los cuales los mas importantes son los nutrientes. Pero, ademas de ofrecernos su
rqueza a través de la explotacion agricola-ganadera también es otro de los
componentes ambientales que sufre la contaminacién, que estd dada
principalmente por la acumulacién de residuos y desechos domiciliarios e

industriales, de insecticidas y plaguicidas y por la destruccion de las bacterias

benéficas debido a la accién de las sustancias quimicas no degradables.
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Segln estimaciones del Worldwatch Institute, el material de la corteza terrestre
que la mineria mundial remueve en un afio equivale al doble de los sedimentos
que arrastran todos los rios del mundo. A los trabajos de extraccion de los
minerales metalicos y a su posterior fundicion y purificacién, hay que afadir los
diversos procesos de fabricacién en sus mdltiples aplicaciones. El resultado es
que cada afio el hombre vierte en el medio ambiente cantidades de elementos
metalicos abrumadoramente mayores que los aportes originales que de estos

mismos elementos hace la naturaleza.

Tanta desmesura provoca la incorporacion de metales -puros o combinados- a las
redes troficas, afectando tanto a vegetales como a animales. Al ingerir alimentos o
respirar aire contaminado, el ser humano corre graves peligros. Los compuestos
organicos que contienen algunos de estos elementos metalicos atraviesan con
gran facilidad las membranas celulares. De este modo el organismo los absorbe a
través de las paredes de las vias respiratorias y digestivas, e incluso a través de la
piel. Una vez en el cuerpo, los metales se acumulan en diferentes organos vy
tejidos, provocando efectos a corto, mediano y largo plazo en la salud del

individuo.

Reciclaje
Es un proceso simple que ayuda a resolver muchos de los problemas creados por
la forma de vida moderna.

Se pueden salvar grandes ca.ntidades de recursos naturales no renovables cuando
en los procesos de produccién se utilizan materiales reciclados. Los recursos
renovables, como los arboles, también pueden ser salvados. La utilizacion de
productos reciclados disminuye el consumo de energia. Cuando se consuman
menos combustibles fosiles, se generara menos CO2 y por lo tanto habra menos

lluvia 4cida y se reducira el efecto invernadero.

En el aspecto financiero, se puede decir que el reciclaje genera muchos empleos.
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Se necesita una gran fuerza laboral para recolectar los materiales aptos para el
reciclaje y para su clasificacion. Un buen proceso de reciclaje es capaz de generar

ingresos.

Reciclar se ha convertido en una de las actividades que estan ayudando a
solucionar, en parte, los problemas ocasionados por los millones de toneladas de
desechos sélidos producidos a diario por los seres humanos en todo el mundo.

Los beneficios del reciclaje se pueden resumir en los siguientes puntos:

€ Se produce menos impacto o dafio al medio ambiente. Se arroja
menos basura en sitios publicos o en espacios comunes y se
producen menos gases contaminantes lo que permite mejorar la
calidad de estos lugares y del aire.

& Los rellenos sanitarios, especialmente en las grandes ciudades,
tendran mayor tiempo de uso lo que ocasionara una baja en los

costos de las tarifas de aseo.

€ Se utilizan menos recursos naturales renovables como agua vy

arboles.

€ Se ahorran grandes cantidades de recursos naturales no renovables

como petréleo, carbén y metales.

& Se disminuye el uso de la energia que se consume en el proceso

para la obtenciéon de materias primas.

€ Se ahorra tiempo y dinero en la elaboracion de nuevos productos. Se

generan miles de empleos para personas de bajos recursos que son
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guienes, en su mayoria, se dedican a recolectar materiales de

desecho.

Bases Legales

Proponer la conformacion de cooperativas de reciclaje de basura, para disminuir
los niveles de contaminacién ambiental y propiciar el desarrollo de actividades que
coadyuven a garantizar empleos sustentables en el Municipio Bolivar del estado
Sucre, no puede ser una propuesta aislada del ordenamiento juridico patrio. En tal
sentido, resulta indispensable, desarrollar esta propuesta, enmarcandola dentro
de los instrumentos juridicos, que directa e indirectamente son aplicables al sector

de residuos solidos y al Cooperativismo.

En el mismo orden de ideas y en la misma direccion, debe empezarse sefialando
al texto constitucional, en tanto y en cuento que, de éste se desprenden los
principios y preceptos, que dan fundamento a todo el resto de los componentes

del ordenamiento juridico.

Asi las cosas, y e el marco de la conformacion de cooperativas de reciclaje, la
Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, regula la materia, en los

articulos que se mencionan a continuacion:

& Articulo 2. Venezuela se constituye en un Estado democratico y
social de Derecho y de Justicia, que propugna como valores
superiores de su ordenamiento juridico y de su actuacion, la vida,
la libertad, la justicia, la igualdad, la solidaridad, la democracia, la
responsabilidad social y en general, la preeminencia de los

derechos humanos, la ética y el pluralismo politico.

O Articulo 3. El Estado tiene como fines esenciales la defensa y el
desarrollo de la persona y el respeto a su dignidad, el ejercicio

democratico de la voluntad popular, la construccion de una

sociedad justa y amante de la paz, la promocién de la




prosperidad y bienestar del pueblo y la garantia del cumplimiento
de los principios, derechos y deberes reconocidos y consagrados
en esta Constitucién. La educacion y el trabajo son los procesos
fundamentales para alcanzar dichos fines.

Los articulos precedentes, constituyen sin duda alguna los principios
fundamentales del ordenamiento juridico, a través de ellos, se propicia la

solidaridad y la responsabilidad social entre los ciudadanos venezolanos.

Por su parte, dentro del mismo cuerpo normativo, de manera directa, se hace
mencién a las Asociaciones Cooperativas, en los articulos , 118, 184 y 308, los
cuales, a criterio de quien suscribe, y a los fines del presente trabajo, deben ser

analizados de la siguiente ,manera::

& Articulo 118: “Se reconoce el derecho de los trabajadores y de la

comunidad para desarrollar asociaciones de cardcter social y
participativo, como las cooperativas, cajas de ahorro, mutuales y
otras formas asociativas. Estas asociaciones podran desarrollar
cualquier tipo de actividad econémica, de conformidad con la ley. La
ley reconocera las especificidades de estas organizaciones, en
especial, las relativas al acto cooperativo, al trabajo asociado y su

caracter generador de beneficios colectivos.

Articulo 308: “El Estado protegera y promovera la pequefia y mediana
industria, las cooperativas, las cajas de ahorro, asi como también la
empresa familiar, la microempresa y cualquier otra forma de
asociacién comunitaria para el trabajo, el ahorro y el consumo, bajo
régimen de propiedard colectiva, con el fin de fortalecer el desarrollo
econémico del pais, sustentandolo en la iniciativa popular. Se
asegurara la capacitacion, la asistencia técnica y el financiamiento

oportuno”.

Articulo 184: “La ley creara mecanismos abiertos y flexibles para que
los Estados y los Municipios descentralicen y transfieran a las

comunidades y grupos vecinales organizados los servicios que éstos
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gestionen previa demostracion de su capacidad para prestarlos,
promoviendo:

& 5. La creacion de organizaciones, cooperativas y empresas
comunales de servicios, como fuentes generadoras de empleo
y de bienestar social, propendiendo a su permanencia mediante

el disefio de politicas donde aquellas tengan participacion (...)”

Mientras que, de manera indirecta, se hace mencion a las Asociaciones
Cooperativas, en los articulos:

& Articulo 52: “Toda persona tiene derecho de asociarse con fines
licitos de conformidad con la ley. El Estado estara obligado a facilitar
el ejercicio de ese derecho”.

O Articulo 299: “El régimen socioeconémico de Ila Republica
Bolivariana de Venezuela se fundamenta en los principios de justicia
social, democratizacion, eficiencia, libre competencia, proteccion del
ambiente, productividad y solidaridad, a los fines de asegurar el
desarrollo humano integral y una existencia digna y provechosa para
la colectividad. El Estado conjuntamente con la iniciativa privada
promovera el desarrollo arménico de la economia nacional con el fin
de generar fuentes de trabajo, alto valor agregado nacional, elevar el
nivel de vida de la poblacién y fortalecer la soberania econémica del
pais, garantizando Ila seguridad juridica, solidez, dinamismo,
sustentabilidad, permanencia y equidad del crecimiento de Ila
economia, para garantizar una justa distribucion de la riqueza
mediante una planificacion estratégica democrética, participativa y de

consulta abierta”.

Con fundamento a los anterior y siguiendo el orden jerarquico de las leyes, para la
implementacion del Proyecto, debe aplicarse la Ley Especial de Asociaciones
Cooperativas, en todo su contexto, tomando como referencia, lo estipulado en el
articulo 1, segun el cual:

& Esta Ley tiene como finalidad disponer los mecanismos de relacion,
participacion e integracion de dichos entes en los procesos

comunitarios, con los Sectores Publico y Privado y con la Economia

Social y Participativa, constituida por las empresas de caracter
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asociativo que se gestionan en forma democritica. Asi mismo,
establecer las disposiciones que regulen la accién del Estado en

materia de control, promocién y proteccion de las cooperativas.

Si bien es cierto que, la ley comentada, regula todo lo concerniente a las
Cooperativas, no es menos cierto que, plantea la desaplicacion en materia de
cooperativistas asociados, de la Ley Organica del Trabajo.

Contrariamente a lo que se ha sefialado, en opinién del autor, dentro de la
implementacién de las cooperativas de reciclaje de basura en el Municipio Bolivar,
no puede dejarse a un lado, como fuente de éstas, a la Ley Organica del Trabajo,

encargada de regular las situaciones y relaciones juridicas derivadas del trabajo
como hecho social.

No se puede olvidar que, unos de los objetivos especificos de la presente
investigacion, esta orientado a la generacion de fuentes de empleo para los
habitantes del Municipio Bolivar, por lo que al hablar de trabajo, especificamente
del hecho social trabajo, entendido este dltimo como uno de los procesos para
alcanzar los fines del Estado, contribuyendo de esta forma al desarrollo de la
personalidad de quien lo ejecuta; para asi garantizar su insercién dentro del marco
social, forzosamente deben aplicarse los principios generales y aquellas

disposiciones de la Ley Organica del Trabajo, que coadyuven con tan anhelado
fin.

Para ejemplificar, pueden sefialarse los articulos 2, 23, 24, 560-585, entre otros,
referidos a la proteccion que debe brindar el Estado al trabajo, y a las normas de
higiene y seguridad en el trabajo, fundamentales para garantizar a quien ejecuta

una labor, la conservacion de sus condiciones fisicas y mentales

Para continuar, dentro del contexto de la conformacién de Cooperativas de

Reciclaje en el Municipio Bolivar del estado Sucre, también debe tenerse en

cuenta la Ley Organica de Salud, por cuanto que, ésta Ley rige todo lo relacionado
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con la salud en el territorio de la Republica. Establece las directrices y bases de
salud como proceso integral, determina la organizacién, funcionamiento,
financiamiento y control de la prestacién de los servicios de salud de acuerdo con
los principios de adaptacion cientifico-tecnoldgica, de conformidad y de gratuidad,
este Ultimo, en los términos establecidos en la Constitucion de la Republica.
Regula, igualmente, los deberes y derechos de los beneficiarios, el régimen
cautelar sobre las garantias en la prestacion de dichos servicios, las actividades
de los profesionales y técnicos en ciencias de la salud, y la relacion entre los
establecimientos de atencion médica de caracter privado y los servicios publicos
de salud contemplados en esta Ley.(Vid Articulo 1)

En igual forma, deben considerarse, la Ley Organica para la Planificacion y
Gestion de la Ordenacion del Territorio, debido a que esta Ley, tiene por objeto
establecer las disposiciones que rigen el proceso general para la Planificacién y
Gestion de la Ordenacién del Territorio, en concordancia con las realidades
ecolégicas y los principios, criterios, objetivos estratégicos del desarrollo
sustentable, que incluyan la participacion ciudadana y sirvan de base para la
planificacion del desarrollo endégeno, econdmico y social de la Nacién; y la Ley
Organica de Descentralizacién, Delimitacion y Transferencia de Competencias del
Poder Publico, que desarrolla los principios constitucionales para promover la
descentralizacion administrativa, delimitar competencias entre el Poder Nacional y
los Estados.

En los marcos de las observaciones anteriores, cabe la explicacién de la Ley
Orgénica de Prevencion, Condiciones y Medio Ambiente de Trabajo; por lo que

puede inferirse que ésta,

& Establece las instituciones, normas y lineamientos de las
politicas, y los 6rganos y entes que permitan garantizar a los
trabajadores y trabajadoras, condiciones de seguridad, salud y

bienestar en un ambiente de trabajo adecuado y propicio para el

ejercicio pleno de sus facultades fisicas y mentales, mediante la
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‘ promocion del trabajo seguro y saludable, la prevencion de los
. accidentes de trabajo y las enfermedades ocupacionales, la

reparacion integral del dafio sufrido y la promocién e incentivo al
‘ desarrollo de programas para la recreacién, utilizacién del tiempo
| . libre, descanso y turismo social. ‘

& Regula los derechos y deberes de los trabajadores y trabajadoras, y
de los empleadores y empleadoras, en relacion con la seguridad,
salud y ambiente de trabajo; asi como lo relativo a la recreacion,

utilizacién del tiempo libre, descanso y turismo social.

Lo Desarrolla lo dispuesto en la Constitucién de la Republica Bolivariana
de Venezuela y el Régimen Prestacional de Seguridad y Salud en el
Trabajo establecido en la Ley Organica del Sistema de Seguridad
Social.

& Establece las sanciones por el incumplimiento de la normativa.

& Norma las prestaciones derivadas de la subrogacién por el Sistema
de Seguridad Social de la responsabilidad material y objetiva de los
empleadores y empleadoras ante la ocurrencia de un accidente de
trabajo o enfermedad ocupacional.

& Regula la responsabilidad del empleador y de la empleadora, y sus
representantes ante la ocurrencia de un accidente de trabajo o
enfermedad ocupacional cuando existiere dolo o negligencia de su
parte.

Hechas las consideraciones anteriores, y siguiendo el orden jerarquico de las

leyes, no pueden dejara de mencionarse, las Providencias Administrativas

emanadas de la Superintendencia Nacional de Cooperativas, que se sefialan a
continuacion y que tiene perfecta cabida en el tema objeto de estudio:

o Providencia Administrativa, No 072-7 Caracas, publicada en G.O

el 08 de marzo de 2007. Establece las condiciones y requisitos

bajo los cuales, la Superintendencia Nacional de Cooperativas,




otorgara la Certificacion de Cumplimiento, a las Asociaciones

Cooperativas.

Providencia Administrativa, No 079-06, Caracas, publicada en G.O
el 6 de Julio de 2006. La Superintendencia Nacional de
Cooperativas crea el Registro Nacional de Cooperativas con
caracter publico, para fines de control y supervision de las
Asociaciones Cooperativas y Organismos de Integracion

existentes en el pais.

Providencia Administrativa, No 069-06, Caracas, publicada en G.O
el 23 de Junio de 2006. La Providencia Administrativa, establece
los requisitos por los cuales la Superintendencia Nacional de
Cooperativas, otorgara la reserva de denominacién y constancia
de inscripcién a las Asociaciones Cooperativas y Organismos de

Integracién.

Providencia Administrativa, No 039-05, Caracas, publicada en G.O
el 12 de Diciembre de 2005. Las Asociaciones Cooperativas y los
Organismos de Integracion, vencido su ejercicio econémico,
deberén consignar semestralmente, ante la Superintendencia
Nacional de Cooperativas, informes contentivos de las acciones
ejecutadas y por ejecutar en materia educativa, de acuerdo al
Plan Anual de Actividades y Presupuesto aprobado en Asamblea,
asi como lo relativo a la utilizacion del Fondo de Educacion y
otras fuentes de financiamiento destinadas para ello, si fuere el

caso.

Providencia Admihistrativa, No 034-05, Caracas, publicada en G.O
el 21 de Octubre de 2005. Las Cooperativas y los Organismos de
Integracién deberan celebrar la Asamblea Anual de Asociados
dentro de los tres (3) meses siguientes a la terminacion de su

Ejercicio Econémico, debiendo remitir a la Superintendencia

Nacional de Cooperativas, dentro de los quince (15) dias habiles

siguientes a su realizacion, los siguientes documentos:

57
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& 1. Copia del Acta de la Asamblea Ordinaria Anual de
Asociados.

€ 2. Los Estados Financieros Bésicos correspondientes al
Ejercicio Econémico terminado y presentados en Ila
Asamblea, codificados de acuerdo al Plan Unico de
Cuentas emanado de la Superintendencia Nacional de
Cooperativas, con los siguientes anexos integrantes: El
Estado de Flujo del Efectivo y Movimiento de las Cuentas

de Patrimonio.
(4] 3. Memoria y Cuenta de todas las Instancias.

€& 4. Plan Anual de Actividades y su respectivo Presupuesto
aprobados por la Asamblea.

0 5. Listados de Asociados a la fecha.

& Providencia Administrativa, No 033-05, Caracas, publicada en G.O
el 21 de Octubre de 2005. Las Cooperativas y los Organismos de
Integracién deberan establecer en sus Estatutos o Reglamentos
Internos, las causales, el procedimiento y las Instancias
competentes para la aplicacion de las medidas disciplinarias,

aprobados por la Asamblea General de Asociados.

O Providencia Administrativa, No 030-05, Caracas, publicada en G.O
el 21 de Septiembre de 2005. Las Asociaciones Cooperativas y
Organismos de Integracion deberan al cierre de su ejercicio
econémico, realizar los apartados para la creacion y
mantenimiento de los Fondos de Reserva de Emergencia,
Proteccién Social y Educacion, basados en el producto de las

operaciones totales y la generacion de excedentes.

Para finalizar, y en relacion al control que sobre el medio ambiente se debe tener,

en cuanto al manejo y disposicion de residuos sélidos, son varias las leyes y

normativas que rigen la materia.
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En primer lugar, la Constitucion de la Republica Bolivariana de Venezuela, en el
Capitulo IX de los Derechos Ambientales:

€ Articulo 127. Es un derecho y un deber de cada generacién proteger y
mantener el ambiente en beneficio de si misma y del mundo futuro.
Toda persona tiene derecho individual y colectivamente a disfrutar de
una vida y de un ambiente seguro, sano y ecolégicamente
equilibrado. El Estado protegera el ambiente, la diversidad biolégica,
los recursos genéticos, los procesos. ecolégicos, los parques
nacionales y monumentos naturales y demas adreas de especial
importancia ecolégica. El genoma de los seres vivos no podra ser
patentado, y la ley que se refiera a los principios bioéticos regulara la
materia. Es una obligacién fundamental del Estado, con la activa
participacion de la sociedad, garantizar que la poblacion se
desenvuelva en un ambiente libre de contaminacién, en donde el aire,
el agua, los suelos, las costas, el clima, la capa de ozono, las
especies vivas, sean especialmente protegidos, de conformidad con

la ley.

Articulo 128. El Estado desarrollara una politica de ordenacion del
territorio atendiendo a las realidades ecologicas, geogréaficas,
poblacionales, sociales, culturales, econémicas, politicas, de acuerdo
con las premisas del desarrollo sustentable, que incluya Ila
informacién, consulta y participacién ciudadana. Una Ley Organica
desarrollara los principios y criterios para este ordenamiento.

& Articulo 129. Todas las actividades susceptibles de generar darios a
los ecosistemas deben ser previamente acomparnadas de estudios de
impacto ambiental y socio cultural. El Estado impedira la entrada al
pais de desechos toxicos y peligrosos, asi como la fabricacion y uso
de armas nucleares, quimicas y biolégicas. Una ley especial regulara
el uso, manejo, transporte y almacenamiento de las sustancias

téxicas y peligrosas.

En segundo lugar, La Ley Organica del Ambiente, que establece dentro de la

politica del desarrollo integral de la Nacion los principios rectores para la
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conservacion, defensa y mejoramiento del ambiente en beneficio de la calidad de

la vida.

En tercer lugar, La Ley Penal del Ambiente, en la cual se tipifican como delitos
aquellos hechos que violen las disposiciones relativas a la conservacion, defensa
y mejoramiento del ambiente, y establece las sanciones penales
correspondientes. Asi mismo, determina las medidas precautelativas, de

restitucion y de reparacion a que haya lugar.

En cuarto lugar, la Ley de Residuos y Desechos Sdlidos, que establece la
aplicacién de un régimen juridico a la produccion y gestion responsable de los
residuos y desechos solidos, cuyo contenido normativo y utilidad practica debera
generar la reduccion de los desperdicios al minimo, y evitara situaciones de riesgo

para la salud humana y calidad ambiental.

Y en quinto y ultimo lugar, la Ley Sobre Sustancias, Materiales y Desechos
Peligrosos, en la cual se regula la generacién, uso, recoleccién, almacenamiento,
transporte, tratamiento y disposicion final de las sustancias, materiales y desechos
peligrosos, asi como cualquier otra operaciéon que los involucre, con el fin de

proteger la salud y el ambiente

Todas estas leyes, sin duda alguna, facilitaran dentro del marco legal, la
factibilidad de las cooperativas, y la consecuente disminucion de la contaminacion

ambiental e indices de desempleo, dentro del Municipio Bolivar del estado Sucre.
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CAPITULO Il
METODOLOGIA

Poblacion

Este proyecto esta dirigido a los 100% de los habitantes del municipio Bolivar.

Tipo de Investigacion

Se realizé un estudio observacional, descriptivo y transversal de campo, para
conocer el estado de salud y calidad de vida de el Municipio Bolivar. Estado
Sucre. Durante el afio 2006; con activa participacion comunitaria, tomando en
cuenta la metodologia para realizar el analisis de situacién de salud y de calidad

de vida. (Nieves, Velasquez, Villarroel 2006).

Técnicas de Analisis de Datos

Para realizar la descripcion del municipio, se realizd una caracterizacion

geografica, historica, politica, social, econémica y demografica.

En cuanto a los determinantes de la salud y su relacion con los factores de riesgo,
se tomaron en cuenta los siguientes elementos del Ambiente fisico: (salud
ambiental y factores de riesgo); Abastecimiento de agua, fuente de abasto,
caracteristicas y estado de la red (distribucion y suministro a domicilio).
Disposicion de los desechos y residuos solidos (frecuencia de recoleccion,
caracteristicas de los vehiculos de transporte, disposicion final de los desechos
de vertederos y micro vertederos de desechos, asi como la poblacién beneficiada

con el servicio de disposicion de residuos liquidos y excretas).

Alcantarillado (tratamiento y destino final de aguas servidas, condiciones de la

vivienda y sus alrededores).

Factores ambientales asociados a las situaciones presentes en las comunidades.
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Centros laborales y educacionales, instituciones de atencion infantil, ancianos,

entre otros.

Caracteristicas generales de urbanismo, electrificacion, combustible doméstico,
ambiente psicosocial (estilos de vida, habitos, costumbres, conductas, practica

deportiva, conducta sexual).
Biologia humana (cobertura por inmunizaciones).

Organizacion de los servicios de salud (organizacion del sistema a nivel de area,
estructura, relacién con el gobierno y organizaciones de masa, consejos

comunales, recursos disponibles y eficiente utilizacion).

Capital humano con el que se cuenta (numero de medicos generales, numero de
gineco-obstetras y pediatras, numero de médicos de otras especialidades, numero

de enfermeras, nimero de técnicos, trabajadores de servicios y administrativos).

Instituciones de salud del area (Servicios de salud que se brindan y principales
programas que se aplican).

Para medir el nivel del estado de salud de la poblacion se describe la composicion
de la estructura de la morbilidad, mortalidad y natalidad.

La morbilidad, medida por numero de pacientes atendidos, morbilidad especifica,

tasa de incidencia de las principales enfermedades infecciosas y no infecciosas,

principales causas de consulta medica.

La mortalidad medida en tasas de mortalidad general, por edad y por género, por
causa y por género, tasas de mortalidad infantil y por componentes y menores de
5 afios, en el andlisis de los resultados se utilizd medidas descriptivas como

nimeros absolutos, porcentajes, y tasas.
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En cuanto a la identificacion, priorizacion y busqueda de alternativas de solucion
se usaron los siguientes elementos (Identificacién, Observacion y Reconocimiento
del area en estudio, Revision de datos estadisticos del Sistema del Modelo de
Atencion Integral (SISMAI), INE, registros Misién Barrio Adentro, y Revision
bibliografica referida al tema)

Método de Hanlon

El método de Hanlon utilizado para la priorizacién de problemas de salud
planteados por la comunidad, se nutre de las diferentes opiniones de los entes
involucrados (consejos comunales), asi como de las estadisticas de salud

existentes en el Municipio Bolivar.

Para la aplicacion de este método, se convoco a los lideres de las comunidades,
en este caso, representados por los voceros de los consejos comunales del

Municipio Bolivar, a través de convocatoria via personal y telefonica.

En este proposito, asistieron a la reunién de fecha 03 de febrero de 2007, un total
de 16 voceros de los consejos comunales convocados pertenecientes a diferentes
organizaciones comunales, asi como representantes de la Alcaldia del Municipio

Bolivar.

Se di6 inicio a la reunion, exp!icéndole a los presentes, acerca del objeto de la
misma: asi como la metodologia que se iba a aplicar (Hanlon) y las reglas de
juego necesarias para el adecuado control en las intervenciones al momento de
exponer los problemas durante la reunion, en funcion de lograr armonia entre los

presentes.

Se procedié a realizar una tormenta de ideas, donde se evidenciaron mas de

treinta situaciones que afectan al municipio Bolivar. Una vez finalizada la ronda de

exposicion de problemas, se procedio a realizar la priorizacion obteniéndose los
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resultados que luego serian analizados para aplicar la formula, y de esa manera
lograr priorizar los 6 principales problemas: contaminacién ambiental, venta de
drogas, falta de infraestructura de las escuelas, construccion del nuevo

cementerio, altos indices delictivos, complicidad de cuerpos policiales.

Ordenando la matriz, de mayor a menor de acuerdo a I3 prioridad obtenida de los
problemas planteados, se encontrd, asi el verdadero orden, de priorizacién, una

vez aplicada la metodologia de Hanlon, el cual se detalla a continuacion.

‘Gobbmo Bolivariano | Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Salud

Municipio Bolivar, del Estado Sucre 2007

PRIORIZACION DE LOS PROBLEMAS  FoRMULA (A + B)CxD

FROB ) A ACIO A B » OTA PRIORIDAD
Contaminacién Ambiental EDUCATIVO 10 |10 (15 | 5 150 I
Alto consumo de Drogas EDUCATIVO 0] 9 (15| 5 142.5 ]
Falta de Espacio fisico en las ADMINISTRATIVO 10 |10 | 15 | 4 120 1]
escuelas ( Infraestructura)

Alto nivel de Desempleo ADMINISTRATIVO 6 9 [ 13| 3 112.5 v
Construccién del Nuevo Cementerio ADMINISTRATIVO 8 |10 | 15 | 4 108 v

Elevados indices Delictivos EDUCATIVO 6 70115 | 5 97.5 Vi
Falta de agua Potable ADMINISTRATIVO 6 |10 15 | 4 96 Vi
Falta de Médicos en la zona ADMINISTRATIVO 8 |10 05| 5 45 viil
Complicidad de cuerpos policiales | EDUCATIVO 8 8 |05 5 40 1X
Mala calidad de las vias de Acceso. ADMINISTRATIVO 8 |10 | 05 | 4 36 X
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A titulo de representar graficamente lo antes expuesto, tenemos la reunion con los

consejos comunales, donde se discutié lo anteriormente planteado:

Gobiemo Bolivariano | Ministerio del Poder Popular Ven a
de Venezuela para la Salud Rl -

Primesra Reunion €onselos Comumnaies MumEsinis Bova
Baneaico Auctene G2/GARGEF

]

=
1y

e =

i

Fotografia No 1. Reunién equipo de post grado IAESP, consejos
comunales, y representantes de la Alcaldia Municipio Bolivar Febrero
2007

Trama causal: A cada uno de los problemas priorizados se les aplicd la trama
causal, que los relaciona con factores de riesgo, enfermedad o dafio y muerte o

discapacidad segun el modelo de campo de salud de Lalonde.
En el caso del problema de contaminacion ambiental, se tiene la predisposicion a
contraer enfermedades de tipo respiratorio como el asma bronquial, que en casos

de complicacion puede causar la muerte.

Existe un riesgo aumentado de padecer problemas nutricionales con la

consecuente pérdida de componentes necesarios para el adecuado desarrollo
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fisico y cognoscitivo, asi como la aparicién de una marcada desnutricion,

aumentando el riesgo de morir por marasmo, o por kwashiorkor

Al mismo tiempo, existe la predisposicion de ser afectados por enfermedades
infecciosas, y parasitarias que pueden ocasionar sindrome anémico, potenciados

por la aparicion de infecciones, que pudieran causar shock séptico, y muerte del
individuo.

En cuanto a los estilos de vida, se encontré que el bajo nivel socioeconémico, el
consumo de agua no tratada, la crianza de animales domesticos en viviendas, asi
como el riesgo social (exclusion), y riesgo laboral, acompafiado de un bajo nivel
educativo en la manipulacién de alimentos, inciden de forma directa en la
aparicién de enfermedades parasitarias e infecto contagiosas como la Hepatitis,

diarrea, micosis en piel, escabiosis y helmintiasis

A nivel medio ambiental, se observg’;, un elevado indice de vectores como moscas,
mosquitos, ratas, que son parte fundamental en la cadena de transmision de
enfermedades. La presencia de colectores que se desbordan, la ausencia de red
cloacal, y disposicion de basura a cielo abierto favorecen la contaminacion del rio,
utilizado en algunos casos como fuente de agua para el consumo humano, lo que
favorece la aparicion de enfermedades como la diarrea hepatitis, asma bronquial,
Insuficiencia respiratoria aguda, micosis en piel, escabiosis, parasitosis, dengue, y
malaria; pudiendo ocasionar la muerte por desequilibrio Hidroelectrolitico, muerte

por hepatopatias, muerte por dengue hemorragico o0 muerte por paro respiratorio

En relacion a la organizacion de los servicios de salud, se encontré que la
insuficiente red de servicios de Salud, la falta de médicos en las comunidades, y
la insuficiente promocién y prevencidn existente en esta area, favorece el
incremento de las enfermedades infecciosas transmisibles., lo que puede provocar

la muerte por desequilibrio hidroelectrolitico, muerte por hepatopatias, o muerte

por paro respiratorio
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A titulo de representar graficamente lo anterior, tenemos resefia de la reunién

donde se elaboro la matriz anterior:

Gobiemo Bolivariano | Ministerio del Poder Popular I
de Venezuela para |la Salud Rt

Seaumdéa Reumion Conselos Conumaies Mumianio Bailvar
(o aublerts Marigitityr 638/62/266

Foto No 2 Segunda reunion, consejos comunales, alcaldia, grupo de post grado
IAESP. Gimnasio cubierto Mariguitar 08 de febrero 2007

Posteriormente se aplico la Matriz FODA: que permiti® combinar las fuerzas
actuantes, dentro (internas) o fuera (externas) del sistema, en aras de buscar
diferentes alternativas de solucién al problema, que aprovechen las fuerzas positivas

y traten de contrarrestar las negativas (Jiménez de Cangas, L. 2000).
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A titulo de representar graficamente lo anterior, tenemos:

Ven ela

Gobiemo Bolivariano | Ministerio del Poder Popular
de Venezuela para la Salud ot |
Saprsera Reunin Conse’os conamaies Mumicinio Bolivar
Sestor buenos alires matnee?

Foto No 3 Tercera reunion, Consejos comunales, grupo de post grado
IAESP. Sector Buenos Aires Mariguitar 12 de Marzo 2007

Plan de accién, aqui se tomaron en cuenta los diferentes niveles de intervencion
en salud, (Promocion, Prevencion, Curacion y Rehabilitacion). Dando respuesta a
las siguientes interrogantes: ,Qué?, ;Para qué?, ,Cémo?, ;Con que? ¢;Donde?,

;Cuando?, ;Quien?,y a ;Quién?

Promocion
Se debe instruir hasta educar a la comunidad sobre la importancia del dafio que

produce la contaminacién ambiental, conformando cooperativas de reciclaje de
basura, para asi evitar la aparicion de enfermedades infecto contagiosas;

mediante el uso de los medios de comunicacién masivos (radio, prensa, tv),
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celebrando reuniones con las comunidades, colocando afiches y la entrega de
tripticos sobre el tema, en escuelas, comunidades, caserios, iglesias,
ambulatorios, consultorios populares, y visitas domiciliarias; realizando estas
actividades durante las consultas, y actividades preventivas, de forma permanente
en carteleras, de acuerdo al programa establecido, para asi, a través de maestros,
consejos comunales, el Cura, y los equipos de salud, que hacen vida a nivel

municipal, se pueda llegar a toda la poblacion.

Prevencion

Evitar verter desechos sodlidos y liquidos que puedan contaminar el medio
ambiente, para disminuir el riesgo de sufrir enfermedades infecto contagiosas,
mediante la deteccion de familias que viven en las areas contaminadas, mediante
la realizacion de talleres, encuestas, monitoreo, y denuncias que se presenten en
las comunidades del Municipio Bolivar. De acuerdo a programacién de las
actividades planificadas por el equipo involucrado, conformado por el equipo de
salud, empresa privada alimentos polar, consejos comunales, y la Alcaldia,

orientadas hacia las familias del Municipio Bolivar

Curacion

Mediante la aplicacion de tratamiento de la calidad del mantenimiento de los
rellenos sanitarios, y aguas servidas para mejorar la calidad de las condiciones del
medio ambiente, estudiando la calidad de las aguas, y supervisando el relleno
sanitario, mediante estudios de calidad de las aguas. En las comunidades del
Municipio Bolivar, de mane.ré permanente, hasta que se cuente con el relleno
sanitario y la red de cloacas y aguas servidas. Monitoreado por el equipo de
salud. Empresa privada alimentos polar, Alcaldia, Junta Parroquial y consejos

comunales para la proteccion del medio ambiente en el Municipio Bolivar.

Rehabilitacion
Implementar medidas de recuperacion del medio ambiente y reactivar el aparato

productivo, para garantizar un medio ambiente no contaminado, mediante
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conformacion de cooperativas de reciclaje de basura, aumentando la capacidad

fisica y funcional, la incorporacion de cooperativas de reciclaje, y la aplicacion de

y la

, con compromiso politico,
asignacion de recursos econdémicos en la formulacion de proyectos comunitarios,

proyectos educativos sobre educacién ambiental

desarrollados en las comunidades del Municipio Bolivar. Una vez que se aprueban

los proyectos y se logre el compromiso politico y econémico necesario para

solucionar el problema, a través de los diferentes entes relacionados como la

empresa privada como Alimentos Polar,

la Junta

Alcaldia,
Parroquial, consejos comunales, y ONG a la red de cloacas y aguas servidas del

Gobernacion,

Municipio Bolivar, las cooperativas de reciclaje, y los proyectos educativos medio

ambientales.
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Este proyecto, se desarrolla por fases, siguiendo los objetivos seleccionados en
educacion Ambiental y cooperativismo, para aplicarlos a los diferentes consejos
comunales. Se estudiaran temas de materias relacionadas con la basura, reciclaje,
cooperativismo, biologia, y aquellas utilizadas para la formacion de cooperativas
de reciclaje, para asi irlos incorporando de una manera sistematica en el uso de
las nuevas tecnologias, y su aplicacion como herramienta importante para obtener
los conocimientos medio ambientales, aplicandolos como un plan piloto para luego
implementarlo en los diferentes consejos comunales del que hacen vida en

nuestro municipio.

Todo esto enmarcado en el plan del Ministerio del Poder Popular de la Economia
Comunal, de introducir el cooperativismo como medio para fortalecer el desarrollo
sustentable, y especificamente, con las cooperativas de reciclaje, reducir el
desempleo y la contaminacion ambiental, diversificando de esta manera el
conocimiento sin distingo de clases, venciendo las inequidades, produciendo un
incremento de la inclusion contemplada en la Constitucion de la Republica

Bolivariana de Venezuela.
A manera de colofon:

& Se realizaran 8 talleres de promocion, sobre temas de cooperativismo,

ambientalistas y reciclaje; legislacion Ambiental y Cooperativista vigente.

& Se gestionara con la Alcaldia del Municipio Bolivar, la incorporacion de
actividades de calle, sobre la importancia conservacion del medio

ambiente.

& Se organizaran expo ferias de reciclaje de basura “Yo reciclo por mi
Municipio” con muestras de productos elaborados con materia prima

provenientes del reciclaje.
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& Se realizara una campafa de difusion permanente (cable, la radio del
mercado, la iglesia, stadium, centros de salud) sobre la importancia del

reciclaje de basura y conservacion del medio ambiente.

& Se organizaran excursiones guiadas, hacia los diferentes sectores que
presenten mayores problemas de contaminacion ambiental, con el fin de

evaluar la situacién y atacar la problematica.

& Se conformaran brigadas de saneamiento ambiental, para realizar

actividades educativas comunitarias.

& Conformacion e integracion del equipo de trabajo interdisciplinario a nivel
de los consejos comunales, para la planeacién, desarrollo y puesta en

marcha del proyecto.

€ Ubicacion de los recursos materiales y econémicos para administrar el

proyecto dentro de los parametros establecidos para su implementacion.

€& Organizacion de las diferentes etapas de desarrollo de acuerdo a la

metodologia de trabajo seleccionada.

& Evaluacion de los resultados con el fin de incorporar nuevas tecnologias de

informacion y comunicacion con miras a lograr los objetivos planteados.
& Utilizar recursos informaticos y otros medios de divulgacion como
complemento al trabajo desarrollado, con el proposito de motivar a otros

grupos a que se incorporen a las siguientes fases.

En las fases siguientes, se plantea la aplicacion de medidas educativas de

sensibilizacién con la participacion protagénica de la comunidad organizada del
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Municipio Bolivar, a través de los consejos comunales sobre prevencion,

condiciones y medio ambiente de trabajo, en el marco de la legislacion vigente.
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CAPITULO IV
ANALISIS DE LA INVESTIGACION

Arbol del problema

Se elabora el Arbol del Problema, en el que se colocaron las causas de las causas
de las causas, que llevan a la aparicion del problema, en este caso, apoyados en
el uso de la matriz DOFA, en la que las amenazas externas, y las debilidades del
municipio, favorecen la aparicion de los diferentes problemas. A nivel de
legislacion se encuentra, la no aplicacion de la ley del ambiente, con la
consiguiente violacion de esta; sin la debida sancion respectiva provocando dafios
medio ambientales por desconocimiento, y por falta de voluntad politica para su

aplicacion.

La falta de promocién y sensibilizacion, a nivel de las comunidades en el tema de
educacion ambiental, permitio, fortalecer la falsa creencia, en la poblacién sobre la
realidad del problema de contaminacion ambiental, y por supuesto la falta de
conciencia en la preservacion, y ‘mantenimiento, que fueron relegados a un
segundo plano, por la falta de organizaciones dedicadas a las cuestiones de
saneamiento, conservacion, y mantenimiento del medio ambiente en el municipio

Bolivar.

Potenciado por la falta a nivel politico, de actividades, dirigidas y organizadas de
acuerdo a lo normado en la legislacion vigente, impidiendo la incorporacion de la
tematica medio ambiental en las diferentes comunidades que hacen vida en el

municipio.

El deterioro medio ambiental se hace evidente, en las diferentes regiones
geogréficas del municipio, con un aumento de la contaminacién de playas y rios,
asi. como los diferentes espacios recreativos, con los que cuenta el Municipio, lo
que trae como nefasta consecuencia, la perdida del potencial turistico, tan
importante en esta zona, de por si deprimida por la falta de empresas que

permitan empleo sustentable, asimismo provoca desercion escolar, ausentismo

i
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laboral, y por supuesto bajos ingresos , por cuanto la contaminacién favorece la

aparicion de vectores transmisores de enfermedades infecto contagiosas, que

las tasas de morbilidad por estas enfermedades,

incrementos en

provocan

los servicios asistenciales existentes,

la demanda de uso de

aumentando

provocando la falta de insumos, con la consiguiente disminucion en la calidad de

vida de los afectados.
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En busqueda de alternativas de solucién, utilizando la Matriz DOFA., se realizé un
andlisis de las fuerzas Internas actuantes, en el Municipio Bolivar, consejos
comunales, alcaldia, Educadores, empresas privadas y publicas. Asi como a las
Fuerzas Externas como las misiones, organismos del nivel central, Legislacion
Nacional Vigente, recursos financieros asignados directamente a los consejos

comunales por el nivel central que permitieron solucionar los problemas

planteados.

G0
(D] A]

PROBLEMA:
Contaminacion
Ambiental + Alto nivel
de Desempleo

L A

+ FORTALEZAS:

1. Gran motivacién por parte de la

comunidad para reducir o eliminar

la contaminacion ambiental.

Cc jos Com Organizado:

. Disposicion al Trabajo Comunitario

. Conocimiento del Origen del
Problema

5. Participacion Protagénica de la

Comunidad

BWN

- A

DEBILIDADES:

1. Falta de Presupuesto

2. Mano de Obra no Calificada

3. Pocas fuentes de Empleo.

4. Poblacion en Riego

5.Falta de Politicas para generar
nuevos empleos

OPORTUNIDADES:

QL C itacion de los

co:nunales enla e1aboracl;5n de
proyectos por parte de PDVSA.
B - 2

mPNAOMCT

2. gnados
a consejos comunales via nivel
central.

3 Ley del ambiente y de los
recursos naturales

4. Presencia de las misiones.

5. Ley de Simplificacion de
Tramites Administrativos

6. Ley de los Consejos Comunales

1. LOPCYMAT

-ALTERNATIVA FO:

F2,F3,F5,01,03,06

Capacitar a los Consejos Comunales
en el contenido de la Ley del
Ambiente y LOPCYMAT

F1,F5,01,05,06
Desarrollar el cooperativismo a través
de los consejos comunales

F2,F5,F7,01,02,06

Conformar Cooperativas Comunitarias
de Reciclaje de basura, para la
reduccion de los niveles de
contaminacién ambiental y la
generacion de empleos sustentables

ALTERNATIVA DO:

D1,02,03,D04,05,02,04

Establecer la transectorialidad para
la obtencién de recursos materiales y
financieros necesarios.

D1,D2,03,04,05,01,03

Activar la Contraloria Social de los
Consejos Comunales en funcién de la
ejecucion de los Proyectos

D1,02,03,04,05,01,02
Lograr sistematizar el trabajo
educativo sobre calidad de la
ensefanza.

+ AMENAZAS:

x 1. Aumento de la Delincuencia
2. Burocratismo para acceder a los
recursos financieros.
3. Falta de Proyectos.
4. Perdida de credibilidad en las
Instituciones i

5.Violacion a la Ley del Medio Ambiente

mwPpZAOAMmMm-—XMm

ALTERNATIVA FA:

F5,A2

Estimular la voluntad politica a través
de las relaciones transectoriales y la
organizacién comunitaria.

F1,F2,A1
Organizar brigadas de vigilancia
ambiental.

ALTERNATIVA DA:

D4,A2,A3

Sensibilizar los sectores
responsables y obtencion de
financiamiento externo.

D1,D3,D4,A4,A5
Establecer un Sistema de Control y
Evaluacién del trabajo comunitario.

Arbol de objetivos

Se elabora el Arbol de Objetivos, en el que se colocan las estrategias para la
solucién del problema, en este caso, apoyados en el uso de la matriz DOFA, en la
que las Fortalezas externas, y las oportunidades del municipio, favorecen la

solucion de los diferentes problemas. A nivel de legislacion se plantea la aplicacion
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de la ley del ambiente, con la debida sancién respectiva a aquellos que han
provocado danos medio ambientales por desconocimiento, al lograr incentivar la

voluntad politica, para su aplicacion.

La adecuada promocion y sensibilizacién, a nivel de las comunidades en el tema
de educacion ambiental, permitio, fortalecer la importancia, en la poblacion sobre
la realidad del problema de contaminacion ambiental, y por supuesto, sé logro
concientizar en la preservacion, y mantenimiento, que fueron colocados a un
primer plano, por la incorporaciéon de organizaciones dedicadas a las cuestiones
de saneamiento, conservacion, Yy mantenimiento del medio ambiente en el
municipio Bolivar. Todo esto Potenciado por el planteamiento a nivel politico, del
incremento de actividades, dirigidas y organizadas de acuerdo a lo normado en la
legislacion vigente, garantizando la incorporacion de la tematica medio ambiental

en las diferentes comunidades que hacen vida en el municipio.

Arbol de Obj ti

(S R - AR T VT mewsen )
|rrmemem i meme I\ Mejoramiento en S Familias inclusion |
7 . Calidad de Vida T funcionales Social 1
- Insumos en cantidad 1
! | y calidad adecuada s 1
1
z < |

|
1
i
il § = Rendimiento
+ ) Reduccién en la demanda vl T BaioNivel |# po=—e=r=—-ce oo imio el
4 de servicios de Salud 1
]

Mantener e! Orden
g Publico Menor numero | TS
Feducnr Enfermedader Bajar indices
Reduccion de la !

1
: Mentales Alcoholismo !
i 1
desercion y 1 lﬁducir la Prostttuciﬁd”_c" Consumo J :
1 de Drogas 7
i ]

repitencia escolar

1

| Baja tasa de |
| morbi_mortalidad. | I ' :
', ', ___________ ! Ml Reducir los niveles de Delincuencia i
1

Formar mano de Obra
Calificada

Generar Fuentes de Reducir la
Empleo 'Bg Poblacion en Riesgo

Incentivar la Inversion a
través consejos comunales |

|
1

1

I

1

Desplazar Alcaldia Principa ! onstruir Infraestructur
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1
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1
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Incorporar Institutos

Educativos 200 Nivel el sobre la importancia de la

i ; Fortalecer la Voluntad
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Comunidades I Capacitados los consejos |11 ICapacitar el nive! Gerencial en
Maiivad comunales sobre 1 Ge Publ
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Se planteo la incorporacion de proyectos educativos de conservacion y preservacion
del medio ambiente, cooperativismo y reciclaje de basura a los diferentes consejos

comunales constituidos en el municipio Bolivar.

Aplicando una metodologia orientada hacia el uso de las técnicas de reciclaje de
basura, y conformacién de cooperativas, con finalidad de garantizar el
empoderamiento de las comunidades, inicialmente en el uso de estas técnicas, y su
uso, como una fortaleza en el conocimiento, preservacion, y conservacion del medio

ambiente, y reduccién del desempleo

El marco légico facilita las siguientes acciones durante la gestion del ciclo de los
proyectos: |dentificacion y prioridad, sobre la base de un andlisis de los problemas
de la comunidad y sus posibles alternativas de solucién. Formulacion y evaluacion,
mediante la especificacion y estimacion cuantitativa de los beneficios y costos
involucrados en un proyecto. Planificacion operativa, especificando de modo
preciso las actividades y los recursos para la ejecucion de un proyecto. Monitoreo
y evaluacion, sobre la base de un conjunto de indicadores de desempefio.
Evaluacion ex_post y andlisis del impacto social de un proyecto, a fin de

determinar su contribucion al desarrollo.
Consideraciones Generales.

El proyecto despuntd, de una pesquisa extremada de las bases tedricas
referentes al reciclaje, aunado a la problematica del desempleo, con la
finalidad de constituir satisfactoriamente cooperativas de reciclaje. Por Lo
que se propuso, y posteriormente se ejecutd, el proyecto para la
Conformacién de Cooperativas de Reciclaje de basura, en el Municipio
Bolivar del Estado Sucre, Afio 2008.

Aspectos metodoldgicos del Marco Logico

Fin del Programa: Es la descripcion de como el programa contribuye, en el largo

plazo, a la solucion del problema o satisfaccion de una necesidad que se ha
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te para

iclen

f

lograr el Fin, pudiendo existir otros programas que también contribuyen a su logro.
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En el caso de este proyecto, capacitar a los consejos comunales del municipio

. r

preservacion del

.

je y conservacion y

laj

IVISMO, recic

Bolivar, en el tema del cooperat

iente.

medio amb

Posteriormente procedemos a realizar la Matriz del Marco Légico del Proyecto
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Cronograma

83

Eotapes del
CD fe\_.’ecte

Expresado en meses y semanas

Periodo de Tiempo

1

HBEL

Desarrollar el cooperativismo a través de
los consejos comunales.

Sensibilizar a la poblacién e instituciones
plblicas y privadas, sobre la importancia
de la seleccion y reciclaje de basura.

Capacitar a los miembros de los consejos
comunales sobre prevencion, condiciones
y medio ambiente de trabajo, en el marco
de la legislacion vigente.

V

Construir estructura fisica con

lequipamiento e insumos para el buen
funcionamiento de la planta.

3 q 5 6
1[2[a]4]1][2]3[4]1]2]z]4]1][2]3][4]1]2]3]y4
7,

Cuadro N° 6 Cronograma de trabajo, expresado en semanas y meses.
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Descripcion técnica de la obra

Componentes de la recoleccién
Contenedores izables: Seis (08) Unidades, Capacidad de carga: 1m?

Caracteristicas: tres tapas rebatibles y cuatro ruedas encauchadas.

Componentes de la disposicién final

Se cuantifica la produccién actual de residuos sélidos domiciliarios en el afno
referente del proyecto hasta el afio horizonte discriminando por tipo de residuos
mas comunes a los efectos de determinar el volumen de la produccion a

comercializar y capacidad de la planta.

Diseno de la planta:

Capacidad instalada de la planta: 45 TN/DIA

Capacidad ocupada: 5,42 TN/DIA (12 % de capacidad instalada)
Superficie terreno: 2 has. Insertadas en predio municipal de 15 has.

Area operativa Area de servicios Infraestructura

Control ingreso y egreso  Lavado maquinas Sistema provision de
equipos agua

Estacionamiento Deposito Sistema prov. Eléctrica

Playon disposicion final — ~ Area recepcion vecinal R.  Sistema vial

Galpon de separacion de Cercado perimetral

residuos

administracion Barreras de control
Tratamiento area verde

Cuadro N° 7 Distribucion de areas.
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Obra Civil e infraestructura

Ambiente

Oficina
Banos con vestuarios

Galpobn o nave de
clasificacion
Deposito
Rampas
Cuadro N° 8 Obras civiles.

Cerca perimetral de 2m de ancho por 30 m de largo separadas por franjas de 4m
forestadas. Compactacién mecanica con pata de cabra en capas de 20 cm. con

aporte de suelo impermeable, riego y terminaciéon con vibrador.

Provisién de agua: dos tanques de reserva elevados, prefabricados aprobados con

1.000 litros de capacidad.

Provision de energia eléctrica e iluminacion: de red, iluminacion del predio y de

cada una de las obras, un tablero central.

Drenajes y desagies: cafios de PVC, perforado, 110mm de diametro; los
desagues en cafios de PVC reforzados.

Carios perforados para aireacion.

Equipamiento )
Galpdn de clasificacion: una tolva metalica, se complementa con diez (10) pipotes

de recoleccién y carro transportador para los mismos.

Una cinta transportadora de 1m de ancho por 15,50m de largo para clasificacion
con tres velocidades (promedio de avance 3 metros por minuto) con tres puntos de
marcha, motor de 3 HP.
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Una trituradora con molino desmenuzador equipado con un motor de 10 HP,

construido en chapa con caja de 500mm x 1.000 mm.
Zaranda rotativa: con un diamante de 1,20 m por 2,40 m de largo, estructura de
perfil angulo y aros de planchas montada sobre bastido de UPN 100 y mallas de

2" de perforacion. Motor de 2 HP.

Bascula para bloques prensados: balanza electrénica digital con capacidad para
400 Kg.

Prensa compactadora para latas: caja de 0,180m3 construida con chapa con

bomba hidraulica comando y motor de 10 HP.

Prensa compactadora para cartones, papeles, plasticos, otros. Caja de 0,456m3
construida en chapa con compuertas laterales. con bomba hidraulica comando vy
motor de 10 HP.

Una hidrolavadora.

Cargador frontal existente con afectacion exclusiva a la planta.

Presupuesto: El presupuesto del presente trabajo, se incluye en el proyecto

1 anexo.
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CONCLUSION

Una de las preocupaciones mas importantes de estos tiempos, es la calidad
ambiental del entorno. Como es bien conocido en los ultimos 150 afios, el planeta
ha cambiado la estructura natural de su atmdsfera y su hidrosfera mas que en
todo el tiempo (millones de afos) que tiene de existencia. Por esta razon, la
adecuada proteccion y conservacion del ambiente representa uno de los retos

mas importantes a los que se enfrenta la humanidad.

Es evidente que se necesitan cambios drasticos y normas muy estrictas si
queremos conservar la calidad de vida en el planeta. Como miembros de la
sociedad se debe participar en forma activa, en la creacién de leyes y reglamentos

que tengan un impacto benéfico para el ambiente, la salud y la economia.

Es importante sefialar que, las soluciones al problema de la contaminaciéon estan
mas cerca de lo que se cree, ya que es posible en la vida cotidiana, contribuir con
actividades sencillas que mejoraren el entorno, como por ejemplo, consumir
productos no contaminantes, disminuir el uso del automovil, separar los desechos
reciclables en el hogar, crear espacios verdes, etc. Es precisamente aqui donde
se manifiesta en forma mas categdrica el hecho de "pensar globalmente, pero

actuar localmente".

Como se ha visto que el reciclaje es la clave del futuro de la humanidad, Asi, como
la naturaleza, lo adopto siempre como la solucién perfecta, los seres humanos,

recién estan entendiendo cual es el camino correcto.

A través del él, se tendra una forma de generar fuentes de empleo, tan necesarias
en estos tiempos en la Republica Bolivariana de Venezuela, y mas aln en un
estado, como los es Sucre, con sus respectivos municipios, puesto que éste, para

el 2030, seguira en la economia sustentable.
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Se debe aprender a crecer y prosperar, y al mismo tiempo, reducir el uso de
energia, materiales y produccion de desechos nocivos. Ello significa crear
conceptos nuevos de riqueza y prosperidad, que permitan mejorar los niveles de
vida, mediante el cambio de los estilos de vida (ni derroche, ni abuso).

Adicionalmente, es la forma mas expedita, facil, econdmica de conservar el médio

ambiente.

“E| ambiente no es nuestro solo se lo
pedimos prestado a nuestros hijos”
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No 1.- Pasos para la Conformacion de una Cooperativa

Para la conformaciéon de una cooperativa como paso inicial debemos realizar los

siguientes pasos:

Paso Numero 1

NOTA: a partir de cinco (5), el nimero de
socios trabajadores puede ser ilimitado
I I

* Educacion

¢ Libre adhesion

« Solidaridad

« Un trabajador un voto
+ Soberania del Trabajo
* Transformacion Social
« Caracter instrumental v subordinado del capital
* Mejoramiento continuo de las condiciones laborales

\[ Principios basicos del cooperativismo l

Seguidamente se debe proceder a:

Paso Numero 2

Introduzca una Carta de Solicitud
de Registro de Nombre con tres (3) - T
nombres posibles para la J\

cooperativa, en la Superintendencia
Nacional de Cooperativas
(SUNACOQOP), Av. Libertador con
('alle Elice, Torre Centro, Piso 1, o -
Ofic. 8F. — oo

PErmesBgs @ pREIE I KOIEMD FaME §1 AR NGCE ) W apraRacEl gel
kememdr BEgIE i

Pafi GATEIMEIMEIT @ BesaoesEo e elaricum 10 de La ey Evpesiie

Asockemirs Cospefalhas, ¢i EBISEEEIEE &) B Resgnclr ko EEW,

fmaiaga dr & SipErhimedice Nagisia| de Cosprmilias B0 MG

2E1AV 82, Pibicada ) Gacets GTEEl Na. 30 503 2 mEld 12 oe agasis
2.

Elanemar B Soope mthasen:

NOTA: coloque los i —
primeros cinco (5) Trnampres : -
socios trabajadores Objeta (Actividad Economica) e mm 2 campe i

en esta solicitud, Nombre. apellido, cédula y firiaa de cada socio N L e
utilice papel tamafio Direccidn de a cooperativa ks

carta y haga dos Nombre, apellido y cédula del socio representante .

Oﬁginales ﬁl'madas Direccion y telefono del socio representante - -
por los socios




Después de las consideraciones anteriores, se procede a:

O SUNACOOP
Aprobara uno de
los tres nombres
en los 45 dias
siguientes a la
solicitud

@ Cuando uno de |
los tres nombres
haya sido
aprobado,
SUNACOOP

N

%

sellara su

'NOTA: Cuando introduzca el

que contiene:
-Modelo de estatutos

-Informacién acerca de
SUNACOOP

-Resoluciones que
reglamentan el no cobro
en Registros

Registro de Nombre, podra retirar
el material informativo SUNACOOP

solicitud y le dara
un plazo de 15
dias continuos
para registrar los
estatutos en el
Registro
Subalterno mas
‘cercano a usted

Posteriormente debe:

Paso

NUmero 3

NOTA: Al redactar los estatutos, recuerde hacer
énfasis en los siguientes puntos:

@ Registre los |
Estatutos en el |
Registro .
Subalterno mas ‘
cercano a usted

~ Z
@SUNACOOP J
aprobaray sellara
los estatutos ﬁ

registrados

*Objeto amplio pero ajustado a las
capacidades de los socios

«Duracion de la cooperativa (50 afios
sugerido)

«Integrantes de la Junta Directiva y tiempo
de duracion en ella (3 afos sugerido)

«Aporte de los socios en porcentaje y en
monto

-Cargo que ocupa cada socio dentro de la
cooperativa

‘Representante legal (Presidente sugerido)

-Monto del Capital de Apertura suscrito y
pagado(Certificado de Aportacion)
*Fecha de cierre del ejercicio fiscal

-Utilice la ayuda de un abogado colegiado
disponible en SUNACOOP para el proceso
de redaccion y sellado de los estatutos
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Terminada la observacion anterior:

Paso Numero 4

*Retina dinero para abrir una
cuenta corriente, aprox.

Con los estatutos Bs.200.000,00

registrados y «Abra una cuenta de correo

aprobados por L N electrénico

SUNACOOP «C'ompre los libros contables, son

realice las ™/ 10 en total DETALLES

siguientes *Haga el resumen curricular de

actividades cada socio DETALLES !
7 *Retna las copias ampliadas de

las cédulas de identidad de todos
los socios

«Ubique un recibo se servicio
eléctrico reciente que refleje el
domicilio fiscal de la Cooperativa
*Haga copias de los estatutos

llustrando la consideracion anterior tenemos lo siguiente:

LIBROS QUE DEBEN SER LLEVADOS POR LAS ASOCIACIONES COOPERATIVAS

@ LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEAS

@ LIBRO DE ASISTENCIA A LAS ASAMBLEAS

@ LIBRO DE ACTAS DE LA INSTANCIA DE ADMINISTRACION

@ LIBRO DE ACTA DE LA INSTANCIA DE CONTROL

{5 LIBRO DE ACTA DE LA INSTANCIA DE EDUCACION U OTRAS

® LIBRO DE ACTAS POR CADA UNO DE LOS COMITES EXISTENTES DENTRO DE LA

COOPERATIVA

i @ LIBRO DE REGISTRO DE ASOCIADOS

O LIBRO DE CONTABILIDAD CONFORME AL ARTICULO 32 DEL CODIGO DE COMERCIO:
®LIBRO DIARIO,
@LIBRO MAYOR Y

IDLIBRO DE INVENTARIO.
NOTA: TODOS ESTOS LIBROS DEBEN SER ESTAMPADOS, NUMERADOS,
FOLIADOS, SELLADOS Y AUTORIZADOS POR LA NOTARIA DE SU JURISDICCION
SEGUN EL ARTICULO 74 NUMERAL 17 DE LA LEY DE REGISTRO PUBLICO Y DEL
NOTARIADO.
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Y adicionalmente debe poseer la siguiente informacion
FOTO
Resumen Curricular | ©Opeional

(Preteriblemente en papeleria de la Cooperativa)

» Nombre completo

+ Cédula de Identidad

* Direccion completa

» Teléfonos

» Estudios Realizados: incluvendo aiio v nivel alcanzado

» Cursos v talleres realizados: incluyvendo aio v
certificaciones obtenidas

» Experiencia Laboral: incluvendo aiio. empresa. cargo.
ocupacion u oficio v membresia a organizaciones de
interés para la Cooperativa

Asi llenados los requisitos anteriores se procede a:

Paso Numero 5

/ Requisitos: \

Solicite el NUumero * Fotocopia C.l. representante
de RIF y NIT ante legal (uno de los asociados)

el SENIAT — 1 -+ Recibo eléctrico o de teléfono
que refleje direccion
KOriginaI y Copia de Estatutoy

=




Posteriormente debe acudir con los requisitos siguientes:

Paso Numero 6

Abra una Cuenta
Corriente de
preferencia en el
Banco Industrial de
Venezuela

'NOTA: la Cartade |

explica si seran
firmas separadas o
conjuntas. Las |
referencias pueden
ser de socios |
distintos y al menos
una de cada tipo |

Manejo de la cuenta,

—

Requisitos (Caracas)
- Fotocopia C.l. representante legal
+ Recibo eléctrico
- Original y Copia de los Estatutos
-Monto: Bs. 200.000,00
-Una Referencia Bancaria
-Una Referencia Personal
-Una Referencia Comercial
-La presencia del Tesorero y del
Administrador
-Carta de manejo de la cuenta,

elaborada por la Cooperativa

Adicionalmente se debe proceder a:

Paso Numero 7

Tramite su
Inscripcién ante el
Registro Nacional
de Contratistas a

través del Registro |-

Auxiliar de
Contratistas donde
se encuentren
dirigidas sus

actividades u *
objetivos
principales

| | - Nimero de RIF y NIT en copia simple

Requisitos:
- Estatutos en copia simple

- Balance de Apertura Auditado (Formato
de 3 paginas: Presentacion, Cuerpo y
Dictamen) en original y copia

Formato de Calificacion Legal, Formato
de Clasificacion por Especialidad,
Planilla resumen y comprobante de
aprobacion, emitidos por el Registro
Nacional de Contratistas en linea, a
traves del Servicio Nacional de
Contrataciones (wWww.snhc.gov.ve|
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La documentacion legal solicitada:

rBalance positivﬂ

i Papel de seguridad I
Caracas, XX de Mes de 200X

/ Cooperativa XX XXX
NOTAS DEL BALANCE DE APERTURA
AL XX de mes de 200X

A los Adociados y a la Asamblea de-
Cooperativa X

INFORME DEL CDW&%’?‘E PUBLICO
NOTAS 1- CONSTITUCION OPERACIONES

Cooperativa XXXXX fue constituida el XX de

a del ﬁe
%E&? dn 5% Mes de 200X, en la ciudad XXXX, teniendo su
EXPresasos en v somicilio legal en XXX Estado XXXX El objeto
:ﬁiﬁm%f:am:“’ e?:nﬁéj; ’eila I‘Zefg;e%ma principal lo constituye XXX, XXX y XXX
esnm ’2 |:l"os con tu:saeng“mxcn!n 2 La suracidn de la cooperativa sera de XX afios,

contados a partr de suinscripcién en el registro

Efgctué mi audstiria d mu;gfs con normas de El capital social de la empresa es de Bolivares
M x r@cnﬁn gene Esas L XXX XX (XXX XX) suscrito y pagado enun

? aﬁu silos KX,

aciassicongde | | NOTAS 2 RESUMEN PRINCIPIOS
i CONTABLES MAS SIGNIFICATIVOS
mapimdn,

Estades Financieres

El Balance de Apertura y sus notas han sido
preparadas de acuerdo con los principios de
contabilidad de aceptacion General

Lic. XXXX XXXX Actives Circulantes
ontador lic .
w Paliico Ek efectivo y sus equivalentes serén consthudos
Estado XXXXXX por el aporte summistrado ala caja de Bolivares
C.P.C. DTEXX XHK XX (XXX XX) lo cual constituye el XX%
= del capital de la cooperanva

Cooperativa XXXXX
BALANCE DE APERTURA
AL XX de mes de 200X
Expresado en Bolivares

ACTIVO
Activos Circulantes
Caa XXXX

TOTAL ACTIVO
CIRCULANTE: XXX

TOTAL ACTIVOS XX XX

PASIVO Y PATRIMONIO
Pasicvos
No posee pasivos

TOTAL PASIVOS XX XX

Patrmmon:o
Capital Suscrto
Capital no Pagado
TOTAL PATRIMONIO XX

TOTAL PASIVO Y
FPATRIMONIO XX XX

Cuooperativa XXXXX
Ver informe del Contador Publicu

Firma y sello del contador

Adicionalmente se debe:

Independiente en hoja de seguridad N® MI
12!1456 Lo

Preparacion de Ofertas de Servicios

@] *Logotipo de la Cooperativa en una esquuna superior

s S «Nombre y RIF
Caratula «Direccion v Telefonos

Presentacion «Objeto de la

Servicios Basicos

Servicios Bajo Pedido

Datos de la Cooperativa

*Fecha de fimdacion

Cooperativa

«Orientacion de actividades

«Descripeion detallada de los
Serviclos a prestar

«Nombre o razon social
«RIF v NIT

«Datos del Regustro
«Numero de cuenta bancaria
*Dueccion y telefonos

«Personas Contacto

Experiencia de los Socios

«Expresada en ainos
«Habilidades v destrezas
«Competencias

«Relaciones con el mundo
Produetive
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Por lo tanto se procede a utilizar la tecnologia,

Paso Numero 8

Para registrarse en
el RNC utilizando | = o e o
el sistema en linea, - —
debe s ir los X Vejor... “
'e eglnr © 1 @SNC si es m:wf;hm //

ientes pasos: b b
siguientes pasos —— == -
Kagetra
Varaiseny

Y M a I
Ingrese a la - .
st e s————

Internet a través

2 T gy Priocugs hasts ol §1de - g o 2
de la pagina web: e L, | e Tomareier "'33;

TWAVW.Sc. gOv. Ve e S T e
*Haga clic en o e
Q dabe ingreszn 4 drtes faines. .
w m"‘""‘n""""“ N PROBUCLo: —-> Rajele Gratin

6l Manu sl de Utwans de Contrakista;

NOTA: con la informacién que ya posee hasta ahora,
puede iniciar este proceso de registro en linea

Y adicionalmente ingresar los datos requeridos

Documentos le
mostrara los
formularios v sus
instructivos. Debe
leerlos
detenidamente. si lo
prefiere puede

grabarlos en un i >  Mjor.. /
disco vy hacerlo poco e, M n venezolano...d A

omum—— Wit y reds Cobrae " Duurancan s
a poco. Gociriestis pare Dosnange
Los formularios de Fmgr aconal d Conratos - P o 55 -
Clasificacion de la e g e e
Especialidad v e i a2 | o
Calificacion :

[Certific ado
Instructivo de Calficacion AUTOCALLULD
Financiera. deben-
ser llenados.

al & 25k Doc VALOR
E‘:,JL.M.‘. P TR e L
Calificacson Fnancuera 2 0 K8 DocC
iml:::.n ae Cakficacon - 24 K8 ot m m
cargados e

impresos. Debe

incluirlos en su
carpeta de
documentos




Posteriormente llene la siguiente planilla:

Planillas le mostrara
los formularios de
estados financieros.
llénelos con los
datos ofrecidos por
el Balance de
Apertura que le
preparo su contador.
Cuando finalice.
presione el boton
Validar. Si realizo el
proceso
correctamente puede
elegir Atras
presionando la X
que aparece arriba y
a la derecha

Una vez validada la planilla

anexosolicicert6.zip
debe ser llenada
solo s1 su
cooperativa es de
fabricacion o
distribucion

autorizada

2 1=t 12 be oo ~a o fon o Juafos |- [

) b e . i o b P e
=) ]

R i

Gerutade w0 Buskzugs por Tanencia

da Aetrms

ol elala

5 |TOTAL PATRISONIO

& _|TOTAL PASIVO ¥ PATRIMONIO

Oeclaracion

Yo I Nawotros

Fmancweos hiscet sxamnagos par sl Le

Taular (w3) 00 18
¥ il (rearatro) Corbcter du Ruptesentants (4) Legul (#3) d0 13 Empresa
duictane (ramet), ba e eramenty . que Lo cdas que sparecen en ol Farmts

| e Agrupacein de Pabdas te o3 Extader Favéncers foean obtervdon de los datos reflepados en 10s Estados
N CPC

(C1 N

oL
CETRMUILOS AUTOR LALO Y0 FAULANTD

L S SRRA

B |
pr ek
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Seguidamente se debe:

Presione Registro

- e

Nacional de
. Contratistas

]
Mejor...
- si es venezolano...! A
Documantos para Descargar:
L it Mejor...
Ragistro Nacicnal de Contratistas - Planilas de Inscripcion: Ses
Sasunto dei “Nombre del Archiva: ho: F
. |Planilla Planiias xis 622 KB ¥LS
I Anexo a la Sohcitud del
anexosolicicents . 2ip g -
*lcertificado gékei | ooc =
1 o Instructivo de Calficacion flegale 26 KB noc ;E
Calificacion Financiera calififinanl3.sig 30 kB DoC
Instructiva de Calificacon
nstrucaifinanis.zip
Financiera = 24¥e DOC | GACETA ORCAL
Brninsen Rixminn sl g Camnras dal Ertarin o Drassssiasiio ComasSo S ro &8 ﬁ

Piiss

Al ingresar en el

| menu Registro
Nacional de
Contratistas
presione. Sistema
RNC :

J Sistema RNC en Linea atn estd siendo modificado, por ot
Registro Necional de Contratistas en Linea:
El uso del Sistema del Registro Nacional de Contratistas an

Linea, sera gratuito por un mes, especificamente hasta el 18 m ORCAL
de Octubre de 2003. =

Importante: En la pantalla “Completar Sohcitud  de
Inscnpeton en el RNC en linea", debe utiizar datos ficticios y
datos de |3 Cuenta y Banco que trae por defecto, solo hasta
@l 18 de Octubre de 2003

Este sofware funcwona de manera Opuima con el navegador — __-I_

Internetl Explorer a party de la versdn 5.5. Si no liene esta
configuracidn  actualice su explorador aqui. Ademas, -
racamenaamus utdizar una Resolucion de Pantalla de 1024 X fnis




Introduzca su datos o registrese como un usuario nuevo:

Presione Es
contratista v NO
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esta registrado
presione Aqui

an

Sisterna PNC en Linea Aqui

Si no esta registrada:

Presione Inscribase
para entrar al

sistema

& i Nacaea b Comitaotee

e v ik

N/ Pedtien Sotvarienn ée Verssis \‘ |
@s N c Registro Nacional \\\ y
7 de Contratistas A |

% iu

e 4Cémo inscribirse en el Registro Nacional de Contratistas en Linea?

Siguientd ks instrucciones dadas en el manual de usuario del Contratista, Introduzca Lodos
os datos gener ales, legales, de y ded formato de agr de partidas
contables correspondionte al contralista que desee Inscribi.

—

Shetnma P en Lines. Copyright © 2001 CIDESA

-
Todos los Derachos Reservados :‘
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Acepte los términos del contrato:

Presione Acepto
después de leer los
términos del
contrato

— T T THFEPOTICY — R a
Bolivariana de Venezuela N° 37.575 del 21 de

noviembre del aio 2003, actuando en este

lacto en nombre y representacién del SERVICIO

IMACIOMAL DE CONTRATACICHES, Srgano adscrite

al Mintsteric de la Produccion v el

lcomercio, suficientemente autorizado para

leste acto, declaro: Que el usc del servicie
ldenominado ~SISTEMA RNC EN LINEA® que mh3

ade lante se describe ofrecido por =1

« (representada, antes identificada, &

lcualquier persona natural © juridica, en
adelante y pars todos los efectos de mste =l

() e

Niwtmama RN Linea. Capyight & 1081 CIOESA
Todos los Derechos Reservados j
-

L

Llene i Dlinchnemlu.
cuidadosamente los 5
datos que aparecen
en esta pantalla.
especialmente
aquellos que tienen
asterisco v luego
presione Continuar

AEPORTANTE: Al ieroguch i NEmero de R, 1 debe iniroduci ni wspacias 0 blance i
v acturos ospeciskas COmo Bt Moo ol Gadn ()

Sentumme BAG ws Lings. Copyright © 2003 CIDESA

Todes las Darachas Raenre sdes
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Luego el sistema le validara su informacion

. Si sus datos tienen

fallos, apareceran en | g e e e |
el recuadro superior. H X INT W »
Si estan completos. |/ @SN Registro Nacional
l = t | e ok \_/......._..._........ de Contratistas /)
el sistema le enviara . , e :
un mensaje de e
confirmacion a su 7 o N\
g . Objeto de Empresa
correo electronico., oot s, s )
. SectarZonalrbanizesién /
- junto con una clave P w5
| . . Tekitona o _
] de acceso. S'l no Datos Generales
genera la clave de
acceso -\' un ]ink = = ‘“'Ei’ﬂéim;fﬁ.;“:‘fﬂ’.;ﬁ::ﬁ“"‘“"“'" =

Buse [T [ riemet

automatico. Ud.
podra pedir una
nueva clave v le
sera igualmente
enviada a su correo

_J

Seguidamente proceda a:

Este es el aspecto de
la pagina principal
de su cooperativa.
Debe llenar cada
tormulario de la
lista a su izquierda.
uno a uno v validar
en cada caso la
informacion que ha
introducido.
Presione Enviar
datos a los Registros
Auxiliares v [uego

Impresion de
anilia de

volicttud.
finalmente anexe la

Registro Nacional
de Contratistas

T e e e e 11 e SR

3 %I
ordaa 0 Hasun Soud St e Garikina 99 Crusedn

planilla a su carpeta e —L
de documentos, - S em———

tirmada por los

Frniha e At s abi e Susscrmpebn 110000

SQC S L
5 105 Tastus e Ummens Acorse RT3 1838
TR G T AT THOMI V60 (0

representantes. 2

‘——"_.___.._,_,_,,—.—.,__l._ﬁ.;;, R

2] V1200 7118 M Vi g cormtas e A meaF AL w0 I "o i =
M| 51t Pomebions | e Con.| @ dnacpcen 8. [[ETRNC on Linas e LE70H DASIPM
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Y finalmente, si se trata de cooperativas de reciente formacion, consigne la

siguiente documentacién ante el Registro Auxiliar de Contratistas:

- Copia simple del Registro (Estatutos o Acta Constitutiva) dela
Cooperativa
+ Copia del Registro de Informacion Fiscal (RIF) de la Cooperativa
- Copias de las cédulas de identidad de los socios trabajadores
- Original y copia de la Carta de Solicitud de Registro en papeleria
de la Cooperativa ,
- Original y copia del Balance de Apertura Auditado
. Formatos emitidos por el SNC a través de la web
— Estados Financieros
— Calificacion Legal
— Clasificacion de Especialidad
— Planilla resumen

« Resumen curricular de cada uno de los socios
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No 2.- Perfil del Proyecto

Proyecto para la conformacion de Cooperativas de Reciclaje, en
el Municipio Bolivar del Estado Sucre.

Justificacion DESCRIPTOR 23,5 % DE DESEMPLEO, y relleno Sanitario
funcionando de acuerdo a normas internacionales
Objetivo General: Conformacion de cooperativas de reciclaje en el municipio

Bolivar, para la generacion de empleos sustentables directos en esa area.

¢ Que problema se abordara?

Alta tasa de desempleo en el municipio Bolivar

i Por qué se necesita?

Por la falta de fuentes de empleo en la zona

¢ Para que se desea realizar?

Para mejorar la calidad de vida de la poblacion al aumentar sus ingresos.

;. Como se realizara?
Conformacion de cooperativas de reciclaje en el municipio Bolivar, para la

generacion de empleos sustentables directos en esa area.
¢ Que producto generara?
Cooperativas de reciclaje en el municipio Bolivar, para la generacion de empleos

sustentables directos en €sa area.

¢ Cual sera su cobertura?

En el Municipio Bolivar del Estado Sucre.

;Donde se realizara?

En las diferentes poblaciones del Municipio Bolivar
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¢ Cuando se va a realizar?
Afio 2008

:Que se requiere?
Voluntad politica, financiamiento y participacion ciudadana.

¢ Cuanto cuesta?

250.000 Bs. F.

¢; Como se financiara?

A través de los consejos comunales, Alcaldia y el FIDES.




No 3.- Presentacion Proyecto

~JIng. Juan Carlos WNieves
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Gur PROBLEMA SE ABORDARAY
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Ponr our e NECESITAY?

-

-~

-




Camo Sr REALIZARAY

CUANDO_ SE YA A REALIZART

-
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" QGur st neoviene?
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Coamo ST FINANCIARAY
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